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Dagsordenspunkter til styregruppemgde den 25/6-2021
Dagsordenen er inddelt i punkter til indstilling/beslutning og orientering.

1. Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 25/6

Punkter til indstilling/beslutning:
2. Dialog med Socialtilsyn @st: Arsrapport 2020

3. Bgrne- og ungeomradet med fokus pa forsyningssikkerhed og kvalitet i tilbud

4. Punkter til orientering:

A) Proces for implementering af rammeaftale 2021-22 IV og dialogmgde 27/8 11

B) Nyt fra Netveerksgrupperne: Opfglgning p& arsrapporter mv.

C) Henvendelse til Region Sjzellands Psykiatri-ledelse fra Styregruppen for Rammeaftalen III
D) VISOs kommende udbud pa voksenomradet

E) Nyt om de seerlige pladser i psykiatrien

F) Standardkontrakter

G) Nyt fra Socialstyrelsen: Udfordringer ift. voksne pa det specialiserede socialomrade og CU
H) Status p@ Regeringens evaluering af det specialiserede socialomrade

I) Webinar om kompetenceudvikling indenfor hjerneskadeomradet 4/6 og videre proces

J) Nyt fra K17 og KKR

K) Nyt fra styregruppen og sekretariatet

5. Evt.

6. Punkter til naeste styregruppemgde 27/8-2021:

e Opfglgning pa dialogmgde om implementering af rammeaftale 2021-22
Regeringens evaluering af det specialiserede socialomrade
Socialstyrelsens centrale udmeldinger
De sezerlige pladser i psykiatrien
Nationale standardkontrakter pd bgrneomradet
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1. Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 25/6

e Styregruppen godkendte dagsordenen.

Punkter til indstilling/beslutning:

2. Dialog med Socialtilsyn @st: Arsrapport 2020
Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter arsrapporten med S@
Fglgende er modtaget fra Socialtilsyn @st:

Baggrund:

Socialtilsynet udarbejder en &rsrapport om tilbuddenes kvalitet, som skal sendes til sekretaria-
tet for rammeaftalen og socialstyrelsen senest den 1. juli aret efter det kalenderar rapporten
vedrgrer. Arsrapporten beskriver Socialtilsyn @sts erfaringer med tilbuddenes og plejefamilier-
nes faglige og organisatoriske kvalitet pd udvalgte fokuspunkter. Socialtilsynets kvantitative
virke beskrives ligeledes. Rapportens konklusioner skal indgd i drgftelserne om den rammeaf-
tale pd det specialiserede sociale omrade og det almene zldreboligomrdde, som indgds mel-
lem kommunalbestyrelserne i regionen og regionsradet.

Socialtilsyn @st aflagde i 2020 i alt 2.234 tilsynsbesgg hos de 399 sociale tilbud og 1.085 ple-
jefamilier, som socialtilsyn @st havde i 2020-opgaveportefgljen. Alle plejefamilier, tilbud og af-
delinger har minimum faet et besgg som foreskrives i lov om socialtilsyn.

I 2020 havde socialtilsynet szerligt fokus p&, den nye lov pd plejefamilieomrddet der tradte i
kraft den 1. juli 2019. Socialtilsyn @st har i forbindelse med fokusemnet interesseret os for,
hvad plejefamilierne forventes at kunne inden for typologierne, sammenholdt med kvaliteten
socialtilsynet mgder. Derudover er der analyseret pa plejefamiliernes kvalitet i forhold til at gn-
ske eller sgge sndringer i godkendelsen, specifikt i typologien.

Derudover har vi blandt andet truffet fglgende antal afggrelser, ansggninger mm.:

Ny-godkendt 48 plejefamilier og 19 sociale tilbud

Truffet 13 afggrelser med vilkdr der indeholdt 17 vilkar

Truffet 8 afggrelser om pabud der indeholdt 10 pabud

Truffet 7 afgorelse om skaerpet tilsyn der indeholdt 23 pabud

Truffet 2 afggrelse om tilbagekaldelse af godkendelsen

Modtaget 270 ansggninger vedrgrende vaesentlige andringer - 82 pa tilbudsomradet og

188 pa plejefamilieomradet

e Modtaget 89 anmodninger om aktindsigt, disse er behandlet efter henholdsvis forvaltnings-
lovens- og offentlighedslovens regler.

¢ Modtaget og behandlet 256 henvendelser om bekymrende forhold - whistleblowordningen.

Tilsynsopgaverne i 2020 blev udfgrt af 72 medarbejdere - 51 tilsynskonsulenter, 17 stabsmed-
arbejdere og 4 ledere.

Der er et fald pd 1,8 % i antal godkendte pladser pa plejefamilieomradet i forhold til 2019. An-
tallet af antal ledige plader er pd niveau med antallet i 2019.
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Den samlede vurdering er, at gnsket fra regeringens side om et kvalitetslgft pa det specialise-

rede sociale omrade, er i en fortsat positiv udvikling, og at samarbejdsrelationerne mellem so-
cialtilsynet, tilbuddene og kommunerne styrkes blandt andet ved kontinuerlig dialog. Mere spe-
cifikt kan det konkluderes:

e At de sociale tilbud og plejefamilierne vedrgrende de udvalgte fokuspunkter har en ge-
nerel hgj kvalitet.

e At antallet af godkendte plejefamilier i 2020 er svagt stigende for fgrste gang siden
2015, som hanger sammen med, at antallet af ansggninger om ny-godkendelse som
plejefamilie er stigende i Socialtilsyn @st.

e At 50,3 % af de plejefamilier Socialtilsyn @st har ny-godkendt i perioden 2015-2019
fortsat er aktive pr. 31. december 2020.

e At der er et markant fald i antal plejefamilier og tilbud, der gnsker at ophgre af egen
drift.

e At kvalitetsmodellen fortsat har skabt en gget bevidsthed om selve opgaven med at
veere plejefamilie, i forhold til fagligheden og hvilke gensidige forventninger/krav, der er
mellem plejefamilien og anbringende kommune.

e At plejefamilierne kan blive mere bevidste om og tage ansvar for deres kompetenceud-
vikling.

e At Plejefamilierne i almen, forstaerket og specialiseret typologi i vid udstraekning formar
at sikre udvikling og trivsel for plejebgrn med et stgttebehov svarende til typologien.

e At plejefamiliernes kvalitet i forhold til at handtere udfordringer og belastninger i rela-
tion til barnets stgttebehov, samarbejde med biologisk netvaerk og samarbejdspartnere
i gvrigt samt have opmaerksomhed pa at sgge relevant stgtte og kompetenceudvikling
styrkes fra almene over forsteerkede og til specialiserede plejefamilier. Dette er i over-
ensstemmelse med den forventede indsats i lyset af plejebgrns stgttebehov i typolo-
gien.

e At tilbuddene kan blive endnu bedre til at inddrage bgrnene/de unge i forhold til at ud-
arbejde individuelle mal i forhold til at understgtte udvikling af barnets/den unges kom-
petencer til at indgd i sociale relationer og leve et s selvstaendigt liv som muligt.

P& baggrund af konklusionerne i denne rsrapport kan vi anbefale:

o At bade de sociale tilbud og plejefamilierne fortssetter den positive udvikling i forhold til
arbejdet med deres egne udviklingspunkter, der fremgar af tilsynsrapporten.

e At kommunernes fokus pa at rekruttere plejefamilier fastholdes og udbygges fordi:

o Antallet af ny-godkendte plejefamilier er svagt stigende
o Antallet af aktive plejefamilier er svagt faldende, herunder antallet af pladser.

e At der er opmaerksomhed pd handleplaner med opdaterede og konkrete brugbare mal
for barnets udvikling og at dette sikres af anbringende kommune og efterspgrges af
plejefamilierne.

e At der er opmaerksomhed pa Igbende kompetenceudvikling og at vejledning, supervi-
sion og efteruddannelse sikres af anbringende kommune og efterspgrges af plejefamili-
erne i overensstemmelse med plejeopgavens omfang.
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e At der er opmaerksomhed pa og bevidsthed om den enkelte plejefamilies ressourcer og
begraensninger inden for typologien og at anbringende kommune Igbende og i forbin-
delse med visitation indgar i dialog med plejefamilierne om raekkevidden af deres god-
kendelse.

e At de sociale tilbud fortseetter arbejdet med at udvikle deres praksis med at inddrage
bgrnene/de unge i forhold til at udarbejde individuelle mal for at understgtte udvikling
af barnets/den unges kompetencer til at indga i sociale relationer og leve et sa selv-
staendigt liv som muligt.

e At sociale tilbud, plejefamilier og anbringende kommuner i faellesskab har opmaerksom-
hed pa, at der indgar specifikke mal vedrgrende uddannelse og beskaeftigelse i handle-
planerne, sdledes at der sikres et fortsat fokus p& anbringende kommuners rolle i koor-
dinering af forhold vedrgrende anbragte bgrn og unges skolegang og uddannelse.

e At kommunerne har opmaerksomhed pa sociale tilbuds og plejefamiliers oplevelse af
kvaliteten af sagsbehandlingen og samarbejdet i forbindelse med, at den anbragte unge
neermer sig de 18 ar.

Socialtilsyn @st indleder og deltager under punktet.

Indstilling
Det indstilles:
e At styregruppen tager orientering til efterretning
e At styregruppen drgfter de fremsatte anbefalinger og herunder i forhold til kommende
&rs rammeaftale.
e At sagen videresendes til K17 og KKR

Beslutning:
Styregruppen tog orienteringen til efterretning.
Styregruppen drgftede drsrapporten og havde 3 opmaerksomhedspunkter:

e Der er fortsat behov for fokus pd rekruttering af plejefamilier, blandt andet i hvilket om-
fang disse anvendes af kommuner uden for regionen, og om der kan hentes viden, som
kan bruges i rekrutteringen ved at se pa de ny-rekrutterede plejefamiliers profil.

e Der bgr veere opmaerksomhed pa, om den stgrre andel sanktioner pa private end kom-
munale tilbud afspejler forskelle i kvalitet.

e Endelig bgr der vaere en opmeaerksomhed p%, i hvilken udstraekning krav og anbefalinger
i relation til tilsynet er udgiftsdrivende pa tilbuddene.

Sagen videresendes med styregruppens opmarksomhedspunkter til K17 og KKR til oriente-
ring.

Bilag:
e Socialtilsyn @sts arsrapport 2020

Beslutning:

3. Bgrne- og ungeomradet med fokus pa forsyningssikkerhed og kvalitet i tilbud
Beslutningstema:

Styregruppen drgfter bgrne- og ungeomradet med fokus pa forsyningssikkerhed og kvalitet i
tilbud
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Baggrund:
P& styregruppemgde 12/5 blev det, under drgftelsen af arsrapporten for netvaerksgruppen
Bgrn og Unge, besluttet at saette gget fokus pa bgrne-og ungeomradet pa naeste mgde

Ift. born og ungeomrddet blev p§ styregruppemadet 12/5 bl.a. betonet folgende:

e Det er vaesentligt med billige boliger til de unge, og der skal veere saerlig opmaerksom-
hed pa boligforsyningen til de unge i rammeaftalearbejdet og herunder ogsa dialog med
boligselskaber og overvejelse af muligheden for nye lgsninger.

Ift. netvaerksgruppen for bgrn og unge blev bl.a. saerligt fremhaevet:

e Psykiatriomradet: Samarbejde med psykiatridelen: 1) arbejdsgruppe om bedre samar-
bejde om henvisningspraksis, da mange henvisninger bliver tilbagevist. 2) arbejds-
gruppe om anbefalinger ift. at kvalificere samarbejdet med psykiatri og anbragte bgrn
og unge pa botilbud. Der er behov for opmaerksomhedspunkt ift. kommunernes bgrne-
tilbud, da vi er forsyningsudfordrede pa bgrneomradet i region sjeelland seerligt ift. unge
med komplekse problemstillinger, og der er behov for gget samarbejde om forsynings-
sikkerhed og herunder ogsa landspolitisk fokus. Ift. forsyningsudfordringen kan skeles
til region hovedstadens model med fzelles underskudsdaekning i forbindelse med opret-
telse af pladser.

Repraesentanter for netvaerksgruppen Bgrn og Unge indleder og deltager under punktet.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen drgfter bgrne- og ungeomradet med fokus pad forsyningssikkerhed og
kvalitet i tilbud samt den videre proces

Beslutning:

Styregruppen drgftede bgrne- og ungeomradet.

Der er et fortsat behov for fokus pa rekruttering af plejefamilier jf. ogsa drgftelse under punkt
2.

Der opleves aktuelt et pres ift. en stigning i antal bgrn og unge med psykiske vanskeligheder,
herunder med behov for kontakt til behandlingspsykiatrien. Tematikken inddrages derfor pa
det aftalte dialogmgde om implementering af rammeaftalen den 27. august 2021.

Endelig dagsordenssaettes omradet som en temadroftelse i regi af styregruppen i efteraret
2021.

4. Punkter til orientering:

A) Proces for implementering af rammeaftale 2021-22 IV og dialogmgde 27/8 11
B) Nyt fra Netvaerksgrupperne: Opfalgning pa arsrapporter mv.

C) Henvendelse til Region Sj=llands Psykiatri-ledelse fra Styregruppen for Rammeaf-
talen III

D) VISOs kommende udbud pa voksenomradet

E) Nyt om de sarlige pladser i psykiatrien

F) Standardkontrakter

G) Nyt fra Socialstyrelsen:

- Udfordringer ift. voksne pa det specialiserede socialomrdde og CU-hgrng

H) Regeringens evaluering af det specialiserede socialomrade
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I) Webinar om kompetenceudvikling indenfor hjerneskadeomradet 4/6 og videre
proces

J) Nyt fra K17 og KKR

K) Nyt fra styregruppen og sekretariatet

A) Proces for implementering af rammeaftale 2021-22 IV og dialogmgde 27/8 11
Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:

P& styregruppemgdet 12/5 var der opbakning til program og materiale for dialogmgdet 27/8
med fa justeringer og ligeledes opbakning til ogsa at invitere virksomhedsledere til dialogmg-
det. Der var opbakning til eksterne oplaegsholdere pa dialogmgdet og mulige vinkler kunne
f.eks. veere god praksis ift. hvordan man arbejder recoveryorienteret. Mulige oplaagsholdere
kunne f.eks. vaere Elisabeth Thomassen fra Socialstyrelsen ift. deres paraplyprojekt om styrket
kvalitet i socialpsykiatrien suppleret med Roskildes kommunale perspektiv indenfor delprojek-
tet om partnerskab om strategisk udvikling og omlaegning af socialpsykiatrien. Det blev aftalt
at implementeringsgruppen arbejder videre med forslag til opleegsholdere og program for dia-
logmgdet 27/8 p& baggrund af drgftelserne og ift. mulige oplaegsholdere pa dagen.

Sekretariatet har ultimo maj kontaktet Elisabeth Thomassen og aftalt at hun holder oplaeg
27/8 om psykiatriomradet: Socialstyrelsens projekt om styrket kvalitet i socialpsykiatrien.
Det er aftalt med Mette Heidemann at hun er medoplagsholder om de kommunale erfaringer
fra Roskildes deltagelse i partnerskabsprojektet. Samlet vil de to oplaeg vare ca. 1 time.

Outlookinvitation er udsendt 9/4 og medio maj en reminder ift. at sende invitationen videre til
fagpersoner: Virksomhedsledere mv. Socialtilsyn @st er ogsa inviteret. Pt. er ca. 45 tilmeldte

Implementeringsgruppen har afholdt mgde 17/6 og 18/6 er udsendt mail til direktgrer og che-
fer med invitation og materiale til dialogmgdet 27/8. Der udsendes en reminder i starten af au-
gust.

Implementeringsgruppen forudsaetter at styregruppemedlemmerne er tovholdere pa gruppe-
drgftelserne om de enkelte fokusomrader og herunder med ansvar for at samle op pa dialog-
mgdet 27/8.

Vedhaeftet er let forkortet invitation/program med fokusomraderne udspecificeret.
Det gvrige udsendte materiale er kort om rammeaftalen og oversigt over fokusomraderne som
blev godkendt pa styregruppemgde 12/5.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Bilag:
e Invitation/program til dialogmgde 27/8, udsendt til direktgrer og chefer 18/6

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.
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B) Nyt fra Netveerksgrupperne: Opfolgning pa arsrapporter mv.
Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter evt. relevante punkter/temaer

Baggrund:
Netvaerksgrupperne Voksne Sindslidende og Voksne handicappede har afholdt mgder hhv.
28/5 og 8/6 bl.a. med opfelgende draftelser ift. arsrapporterne for 2020 jf. referater i bilag.

Netveerksgruppen Voksne sindslidende havde bl.a. et punkt om fokus p& de unge med mistriv-
sel og psykiske udfordringer og herunder hvilke nye tiltag der er planer om eller er iveerksat i
kommunerne:
e Socialstyrelsen har projekt med 8 kommuner p& landsplan, som handler om tidlig fore-
byggende tiltag for 13-25 &rige. Det er en tresporet indsat omkring 8benradgivning,
gruppetilbud, og familietilbud. Der er projekt midler til tre ar.

e Oprustning pa misbrugsbehandling da det ses at der er stor tilgang blandt unge. Det
ses generelt stigning i at tilbyde rusmiddelbehandling helt ned til 13 &rige. Svaer at
finde gode og relevante dggnmisbrugsbehandling til unge.

e Andet udfordring er unge med spiseforstyrrelser. Ofte uenigheder med regionens Klinik
for Spiseforstyrrelse, som mener kommunen skal lave spisetraening, selv om det ikke er
en del af det kommunale indsatsomrade (laver ikke symptom-behandling).

e Mange unge sgger om botilbud. De har det darligt med blandt udadreagerende adfzerd,
er ofte i konflikt med forzeldre, har begyndende eller moderat misbrug, fraveer fra ud-
dannelse.

e Der var genkendelse af, at der mangler billige boliger, der kan rumme unge mennesker.
Bade for at undgd at unge starter deres voksenliv i et dggntilbud, men ogsa for at for-
hindre andre dyre indsatser.

Afledt af mgdet med psykiatriledelsen 11/5, hvor ogsa tovholderen for netvaerkgruppen for
voksne sindslidende deltog, blev det aftalt at konsulent Svend Christensen fra psykiatriledel-
sens sekretariat fremadrettet deltager i netvaerksgruppen for voksne sindslidendes mgder, fgr-
ste gang 28/5 og fortzeller om regionens tanker med FACT-teams og Stepped Care.

Status er at F-ACT-teams ikke helt er rullet ud, da regionen har udfordringer med at skaffe det
relevante tveerfaglige personale. Stepped Care er under opstart og skal foldes sammen med
Kalundborg, Holbaek, Ringsted, Naestved og sikkert ogsd Roskilde kommuner.

Netvaerksgruppen Voksne Handicappede havde bl.a. fglgende emner/temaer som netvaerket
gnsker at Igfte op i rammeaftalen:
e Det gode samarbejde med brugere og pargrende pa handicapomradet - i sam-

arbejde med handicaporganisationerne (fokusomrade 3)
Vi ser flere eksempler, hvor vi (kommunerne) ikke lykkes med god forventningsafstem-
ning. Noget ser vi i form af klager fra borgere/pargrende, nar de ikke far det de, synes,
de har behov for. Noget handler om, at forventningerne til hvad man kan fa “fra kom-
munen”, generelt er stigende. Noget handler om at kommunikere afggrelsen bedre. No-
get handler om grundlaeggende om mistillid — borgere der oplever at keempe mod sy-
stemet. Under alle omstaendigheder er det en stgrre og tilbagevendende udfordring. Og
et emne som er svaert at arbejde med og “lande rigtigt”. Ikke mindst fordi der ofte ogsa
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er pres fra politikere og medier, og sagsbehandlere som oplever at komme i klemme i
X-pres. Relevante spgrgsmél er:

Hvordan kan vi tale om og arbejde med udfordringerne pa en konstruktiv made?
Hvordan skaber vi de gode relationer og gensidig tillid i samarbejdet?

vi er afhaengige af med- og modspil fra handicap organisationerne, hvis vi skal lykkes.
Inddragelse af erfaringer fra Odsherred og Roskilde:

Odsherred har med afszet i opleeg fra KL og Danske Handicaporganisationer med 5 prin-
cipper for god borgerinddragelse inviteret handicaporganisationerne til en drgftelse.
Roskilde har indfgrt ABC-metoden, som bestar af 3 trin: A: Anerkend, B: Bearbeijd, C:
Call-back

Samarbejde omkring sikre kapacitet for tilbud (fokusomrdde 5).

M3lgrupper som borgere med svaere spiseforstyrrelser, seldre udviklingshaammede med

andre problemer end udviklingsheemning, jf. netveerkets drgftelser pa tidligere mgder.

Det kunne vaere interessant at undersgge samarbejdsmuligheder naermere.

- Fx er man i Roskilde ved at undersgge mulighederne for et strategisk samarbejde
med andre, herunder private fonde. Kunne man fs. inspirere nogle af de private
fonde til at etablere et tilbud til (yngre udviklingshaemmede eller borgere med au-
tisme) i Roskilde. Tilbuddet skulle ogsa sselge pladser til andre kommuner.Fx hente
inspiration fra Rammeaftale Hovedstaden, der arbejder med en gkonomimodel hvor
man laver underskudsgaranti for at give incitament til kommuner om at dbne tilbud,
hvor de ikke selv beerer risiko.

Udfordringer med udmaling af BPA udggr dels et konkret eksempel problematik
naevnt under emne 1. Faktisk er problemet sa stort, at det kan vaere svaert at skaffe
medarbejdere til denne type sager. Dels er det en udfordring, at kommunerne har me-
get forskellige mader at udmale BPA pd. Det giver bla. store udfordringer, nar borgere
flytter til kommunen.

Det gode mellemkommunale samarbejde ved sagsoverdragelse. Opfglgning pa net-
veerkets forslag om “god skik”: At fraflytterkommunen betaler den fgrste maned, her-
under ift. lovhjemmel. I den forbindelse arbejdes der ogsa pa at afklare, om der er et
juridisk problem med at betale den fgrste maned.

Der vil p& mgdet blive givet en orientering.

Indstilling:
Det indstilles:

Bilag:

At styregruppen tager orienteringen til efterretning og at netveerksgruppernes bemeerk-
ninger indgar i det videre arbejde med rammeaftalen og herunder ift. dialogmgdet 27/8

Referat fra mgde i netvaerksgruppen Voksne Sindslidende 28/5:
https://www.rs17.dk/media/hrjbdvkp/2021-05-28-referat-af-
netv%C3%A6rksm%C3%B8de-voksne-sindslidende. pdf

Referat fra mg@de i netvaerksgruppen Voksne Handicappede 8/6:
https://www.rs17.dk/media/nbwl2Is0/rs17-referat-netv%C3%A6rksm%C3%B8de-
voksne-handicappede-8-juni-2021.pdf

Beslutning:
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https://www.kl.dk/forsidenyheder/2021/februar/faelles-principper-fra-kl-og-dh-skal-styrke-retssikkerheden/
https://www.kl.dk/forsidenyheder/2021/februar/faelles-principper-fra-kl-og-dh-skal-styrke-retssikkerheden/
https://www.rs17.dk/media/hrjbdvkp/2021-05-28-referat-af-netv%C3%A6rksm%C3%B8de-voksne-sindslidende.pdf
https://www.rs17.dk/media/hrjbdvkp/2021-05-28-referat-af-netv%C3%A6rksm%C3%B8de-voksne-sindslidende.pdf
https://www.rs17.dk/media/nbwl2ls0/rs17-referat-netv%C3%A6rksm%C3%B8de-voksne-handicappede-8-juni-2021.pdf
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e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

C) Henvendelse til Region Sjxllands Psykiatri-ledelse fra Styregruppen for Rammeaf-
talen III

Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:

P& styregruppemgde 26/3 og 12/5 blev orienteret om at styregruppen i februar har henvendt
sig til Region Sjeellands Psykiatri-ledelse om F-ACT-teams og Stepped Care-model og herunder
om dialog om samarbejdet og at der er afholdt mgde med Psykiatrien 11/5.

P& mgdet 11/5 deltog Region Sjzellands Psykiatri-ledelse og Rammeaftale Sjeelland samt Sund-
hedssekretariatet. Formalet med mgdet var at have en god dialog om det tvaersektorielle sam-
arbejde og herunder med fokus p& temagruppen for voksne med psykisk sygdom. P& mgdet
blev det aftalt at konsulent Svend Christensen fra psykiatriledelsens sekretariat fremadrettet
deltager i netvaerksgruppen for voksne sindslidendes mgder, fgrste gang 28/5.

P& styregruppemgde 12/5 tog styregruppen tog orienteringen til efterretning. Der var stor in-
teresse for det faelles samarbejde pa@ mgdet mellem psykiatrien, rammeaftale Sjzelland og
sundhedssekretariatet og herunder med fokus p& sundhedsaftalens temagruppe for voksne
med psykisk sygdom.

Der vil p& mgdet blive givet en orientering.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

D) VISOs kommende udbud pa voksenomradet
Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter evt. yderligere informationstiltag

Baggrund:

Ift. VISO’s kommende udbud pa voksen omradet har Rammeaftale sjaelland i maj orienteret
rammeaftalestyregruppen og kommunerne (via vores faglige netvaerksgrupper). Socialstyrel-
sen er ligeledes kontaktet med forventning om at de ogsa orienterer kommunerne og melder
tilbage omkring tidsplan og proces for udbuddet. Socialstyrelsen er blevet bedt om at frem-
sende yderligere materiale og herunder proces- og tidsplan samt deadline for udbuddet.

Primo juni har VISO svaret fglgende (som er videresendt til netvaerksgrupperne)

“Torsdag d. 20. maj 2021 blev der 8bnet for afgivelse af hgringssvar i forbindelse med voksen-
udbuddet.

Det er annonceret via Socialstyrelsens nyhedsmail.

Hermed link:
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https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/Udbud-og-annonceringer/tvaergaende-omra-
der/horing-udbud-pa-voksenomradet-i-viso

Haringen foreg8r i perioden 19. maj til 14. juni 2021.
Der er tale om udkast til udbudsmateriale. Det endelige udbudsmateriale vedr. udbud af ydel-
ser pd voksenomrédet i VISO forventes at blive annonceret i august/september 2021.

Af hgringsmaterialet fremgéar bl.a.:

- Oversigt over alle udbud, som forventes at blive udbudt i denne runde p8 voksenudbud-
det i VISO

- M8lgruppebeskrivelser, kombinationsproblematikker og cases. Det vil vaere forskelligt
hvilket haringsmateriale, der er tilgaengeligt for de forskellige udbud.

- Udkast til spargsmél og skabeloner, som skal udfyldes af tilbudsgivere i forbindelse
medtilbudsafgivelsen p§ udbuddet.

- Skabeloner vedrgrende CV, metoder og faglige tilgange, typer af udredning og samar-
bejdsaftale medunderleverandarer.”

Supplerende har sekretariatet spurgt VISO om de har kontaktet kommunerne direkte ift. infor-
mation om det kommende udbud eller planlaagger at ggre det og hvornar?

VISO i deres svar har henvist til mgde i KL's Koordinationsforum for det specialiserede social-
og specialundervisningsomrade d. 29. april har Socialstyrelsen orienteret om udbud i VISO ge-
nerelt, herunder gjort opmaerksom p3&, at naeste udbud i VISO-regi vil vaere pa voksenomradet,
forventeligt august/september 2021. Der er ligeledes orienteret om dette gennem diverse ny-
hedsmails fra Socialstyrelsen. I forbindelse med oplaegget for KL's Koordinationsforum er det
droftet, at det vil vaere relevant, hvis KL er obs pd at orientere bredere ud, ndr udbuddet
igangsaettes - fx via medlemmerne af koordinationsforum/KKR. Det er sdledes op til KL, om
de vil orientere bredere ud, ndr udbuddet annonceres. VISO informerer ikke yderligere - ej
heller seaerskilt til kommunerne og henviser til Socialstyrelsens nyhedsmail, hvor det kom-
mende udbud vil blive annonceret.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
e At styregruppen drgfter om der skal ivaerksaettes yderligere ift. at informere om udbud-
det
Bilag:
e Link til Socialstyrelsens nyhedsmail:
https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/Udbud-og-annonceringer/tvaergaende-
omrader/horing-udbud-pa-voksenomradet-i-viso

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

E) Nyt om de sarlige pladser i psykiatrien: Ommaerkning af pladser og evaluering
Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter den videre proces

Baggrund:
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P& styregruppemgde 12/5 blev orienteret om status for de szerlige pladser og herunder er 7 af
de 23 pladser imidlertidigt lukket indtil 31/7 og af de resterende 16 pladser er 7 belagt pr. juni
2021. Der er pr. 5/5 udsendt hgringsbrev til kommunerne jf. at region sjaelland p& den bag-
grund gnsker at ommaerke 5 saerlige pladser til almindelige psykiatrisengepladser.

Alle kommuner har pr. juni svaret pd hgringsbrevet og der er generel opbakning til ommaerk-
ningen af de 5 pladser og derudover har nogle kommuner afgivet supplerende bemaerkninger.
P& den baggrund er region sjzelland i gang med at planlaagge den videre proces ift. ommaerk-
ning og melder ud om denne snarest.

VIVE's evaluering offentliggjort pr. 8/6 og kan laeses pa deres hjemmeside, se link i bilag e.
https://www.vive.dk/da/udgivelser/evaluering-af-de-saerlige-pladser-i-psykiatrien-16234/

Ifglge VIVE fremstar de seerlige pladser i psykiatrien som fagligt relevante og virksomme, men
der er problemer med ubenyttede pladser, og udfordrende rammevilkdr modarbejder intentio-
nen med ordningen. Derfor bgr man bl.a. gentaenke finansieringen, lyder anbefalingen i VIVEs
evaluering.

Ifglge KL bgr modellen for de saerlige psykiatripladser laves om. Evalueringen fra VIVE viser
med al tydelighed, at modellen for de seerlige pladser i psykiatrien rummer en raekke
problemer. Konstruktionen er uhensigtsmaessig og bgr laves om, mener KL-udvalgsfor-
mand. Se KLs pressemeddelelse i bilag.

Sundhedsministeriet arbejder pa en proces for det videre arbejde med opfelgning pa evaluerin-
gen.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

Bilag:

e Link til rapport pd VIVES hjemmeside:
https://www.vive.dk/da/udgivelser/evaluering-af-de-saerlige-pladser-i-psykiatrien-
16234/

e Pressemeddelelse fra KL: https://www.kl.dk/forsidenyheder/2021/juni/model-for-saer-
lige-psykiatripladser-boer-laves-om/

F) Standardkontrakter
Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:
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P& styregruppemgde 26/3 besluttede Styregruppen for rammeaftalen at laegge til grund at KL's
nationale standardkontrakter aflgser rammeaftale sjeellands standardkontrakter og at der sna-
rest igangsaettes implementering af voksenkontrakterne i kommunerne samt at sagen tages pa
som orienteringssag i K17 9/4.

Status er at voksenkontrakterne ultimo marts er udsendt til kommunerne, hvor styregruppen
for rammeaftalen anbefaler at KL’ nationale standardkontrakter aflgser rammeaftale sjeellands
standardkontrakter og opfordrer kommunerne til snarest at tage de nationale voksenkontrak-
ter i brug og deltage i KL's webinarer.

Pr. primo juni er status for i implementering og ibrugtagning af voksenkontrakterne at det ge-
nerelle billede i kommunerne at man er i gang med at implementere dem. Kontrakterne kom-
mer til at erstatte de nuveaerende kontrakter og herunder i forbindelse med opfglgninger og ved
indgdelse af nye kontrakter. Ift. Region Sjzelland er der aftalt en "blgd” implementering, hvil-
ket vil sige, at nye kontrakter indgas med den nationale standardkontrakt og ved genforhand-
ling/statusmgder erstatter den nationale standardkontrakt den eksisterende kontrakt.

For at understgtte implementering af standardkontrakterne i hver region er nedsat en stan-
dardkontraktgruppe. Standardkontraktgruppen har ansvar for dialog om og videreudvikling af
standardkontrakterne og medlemmerne af gruppen har ansvar for at svare pa spgrgsmal til
standardkontrakterne i egen region. Gruppen bestar af repraesentanter fra KL, en repraesen-
tant fra hvert rammeaftalesekretariat, en kommunal repraesentant f.eks. fra takstgrupper
el.lign. fra hver region. Fra rammeaftale sjeelland deltager John Frejlev, Lolland og Lise Wein-
handler, region sjzelland samt rammeaftalesekretariatet ad hoc. Gruppen har afholdt opstarts-
mgde i fgrste kvartal og mgdes herefter en gang i kvartalet.

Ift. de nationale bgrnekontrakter er status at de er forsinket og forventes faerdig efter som-
merferien. Den oprindelige plan var at laegge b&de bgrne- og voksenkontrakten samlet pa
hjemmesiden nar bgrnekontrakten var feerdig i maj. Da bgrnekontrakten er forsinket lsegges
laagges de nationale voksenkontrakter p& rammeaftale sjaellands hjemmeside snarest i juni og
dette meddeles kommunerne efterfglgende.

Beskrivelse af de nye standardkontrakter mv. indgdr i forbindelse med revision af takstaftalen
for 2022 som igangsaettes nar de endelige standardkontrakter er modtaget.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Bilag:
e Kommissorium for standardkontraktgruppe

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

G) Nyt fra Socialstyrelsen
- Udfordringer ift. voksne pa det specialiserede socialomrade og CU-hgring
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Beslutningstema: Styregruppen orienteres
Baggrund:
Udfordringer ift. voksne p8 det specialiserede socialomrdde:

Socialstyrelsen har pr. ultimo maj udgivet rapporten:Udfordringer i forhold til voksne pa det
specialiserede socialomrdde - kommunale perspektiver — Socialstyrelsen - Viden til gavn

Rapporten afdaekker kommunernes perspektiver pa udfordringer og behov for stgtte inden for
en raekke fokusomrader pa det specialiserede socialomrdde. Resultaterne i rapporten er base-
ret pa en landsdaekkende spgrgeskemaundersggelse blandt danske kommuner.

Blandt de 16 malgrupper, er der generelt flest kommuner, der oplever udfordringer i arbejdet
med unge og voksne med svaere psykiske vanskeligheder og hyppig kontakt til behandlings-
psykiatrien, unge og voksne med flere komplekse problemstillinger, der skal hdndteres samti-
digt og unge og voksne med psykiske vanskeligheder og samtidigt misbrug. Disse malgrupper
angar i overvejende grad socialpsykiatrien.

P& tveers af malgrupperne angiver kommunerne, at de szerligt oplever udfordringer med at
saette ind med forebyggende og mindre indgribende tiltag, vaekst i antallet af individer i mal-
grupperne samt at sikre relevant og effektivt samarbejde med andre relevante sektorer om
indsatser og tilbud til malgrupperne.

Resultaterne fra undersggelsen peger pa, at kommunerne generelt oplever udfordringer med
indsamling og anvendelse af data samt systematisk opfglgning. Dette kommer blandt andet til
udtryk ved udfordringer med at anvende data som grundlag for styring efter strategiske mal-
szetninger, at folge og udvikle kvaliteten i socialfaglige indsatser og metoder pa en systematisk
made, at anvende data om borgere til refleksion over og udvikling af den socialfaglige praksis,
samt at indsamle data om borgerens udvikling og trivsel pa en systematisk made.

Kommunerne angiver, at det seerligt er af indsatser og metoder, data og nggletal samt kompe-
tenceudvikling som vil kunne bidrage til at imgdekomme udfordringer pa tvaers af de tvaerga-
ende temaer.

Horing ift. Socialstyrelsens centrale udmeldinger:

Ift. hgring af de centrale udmeldinger har Socialstyrelsen primo juni gjort opmaerksom pa, at
deres tidligere udsendte tidsplan er forsinket idet Det Faglige R&ds mg@de er blevet udskudt fra
den 25. maj til den 29. juni. Hgringsrunden som tidligere ville foregd fra den 21. juni til den 2.
august er pa den baggrund blevet skubbet til den 5. juli med frist for indsendelse af kommen-
tarer den 23. august (dog med forbehold for, at planen kan forsinkes med et par enkelte
dage).

Sekretariatet tilretteleegger hgringsprocessen med involvering af relevante fagpersoner og net-
veerksgrupperne samt mailhgring i styregruppen.

Der vil p& mgdet blive givet en orientering
Indstilling:
Det indstilles:
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e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
Bilag:
e Udfordringer ift. voksne pa det specialiserede socialomrade:
https://socialstyrelsen.dk/udgivelser/udfordringer-i-forhold-til-voksne-pa-det-speciali-
serede-socialomrade-kommunale-perspektiver

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

H) Status pa regeringens evaluering af det specialiserede socialomrade
Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:

Regeringen igangsatte i sommeren 2020 en evaluering af det specialiserede socialomradde.
Evalueringen af det specialiserede socialomrade er bl.a. begrundet i bruger- og interesseorga-
nisationers bekymring for, at der siden kommunalreformen er sket en afspecialisering af det
specialiserede socialomrade.

I evalueringens spor 1 er der udarbejdet en raekke analyser og afdaekninger til at belyse dette,
som kan findes pa@ ministeriets hjemmeside: www.sm.dk/arbejdsomraader/handicap/evalue-
ring-af-det-specialiserede-socialomraade. Analyserne, som bl.a. beskeaeftiger sig med tilbud,
malgrupper og den strukturelle opbygning pa det specialiserede socialomrdde, peger p3, at hy-
potesen om afspecialisering p@ omradet ikke kan bekraeftes.

Sidelgbende afprgves i spor 2 en model for specialeplanlagning pa det specialiserede social-
omrade pad tre malgrupper: borgere med autisme, borgere med erhvervet hjerneskade og bor-
gere med synsnedsaettelse. Disse to spor i evalueringen afsluttes i september 2021. P8 bag-
grund af dette skal de politiske partier forventeligt i 4. kvartal drgfte, hvordan omradet bedst
muligt indrettes fremadrettet i regi af evalueringens spor 3.

Der er pt. ikke planlagt aktiviteter i Koordinationsforum i KL, men hver KKR har en deltager i
planleegningsudvalget i spor 2 om specialeplanlaagning.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Bilag:
¢ www.sm.dk/arbejdsomraader/handicap/evaluering-af-det-specialiserede-socialom-
raade.

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

I) Tveerkommunal kompetenceudvikling indenfor hjerneskadeomradet II
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- Status for arbejdet og den videre proces og det videre arbejde i arbejdsgruppen
Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:

Styregruppen for Rammeaftale Sjeelland har pd baggrund af netveerksgruppen for voksne han-
dicappedes indstilling og undersggelse om kommunernes kvalitetsstandard for senhjerneska-
deindsatsen anbefalet et samarbejde omkring kompetenceudvikling i den tvaerfaglige rehabili-
teringsindsats i kommunerne.

Der er efterfalgende nedsat en arbejdsgruppe som har afholdt tre temadage/webinarer om
neurorehabilitering og kompetenceudvikling af frontpersonale 28/9-2018 og 8/12-2020 samt
senest 4/6-2021 jf. link i bilag. Alle temadage/webinarer har haft stor tilslutning med ca. 80+
deltagere til hvert arrangement

Arbejdsgruppen har drgftet den videre proces og det videre arbejde sammen med netvaerks-
gruppen for voksne handicappede og herunder ift. fremtidigt fokus og organisering af arbejdet:
e Skal arbejdsgruppen skal fortsaette og i hvilken retning og med hvilket formal?
e Vurderer netvaerksgruppen om der er behov for, at arbejdsgruppen arbejder videre
med kompetenceudvikling for frontpersonale inden for hjerneskaderehabilitering eller
om opgaven er Igst for nu.

P& mgde i netvaerksgruppen voksne handicappede 8/6 var der opbakning til, at arbejdsgrup-
pen fortsaetter det gode arbejde og samtidig var der 3 emner/ideer til det videre arbejde:

1) P3 kortere sigt var der forslag om at lave et temamgde med afszet i "hvidbogen” og "anbe-
falinger fra Socialstyrelsen” som tilsammen udggr materiale, som alle bgr kende til, da det
peger pa en retning, vi alle bgr g3.

2) P3 lidt laengere sigt blev det foresldet, at man lavede et spgrgeskema til kommunerne.
Svarene skulle give overblik over, hvor kommunerne er nu, og hvad behovet er. Spgrge-
skemaet kunne udformes med afszet i pejlemaerker fra hvidbogen og socialstyrelsens anbe-
falinger og med afseet i det spgrgeskema, der blev udsendt &r tilbage.

3) Mulighederne for egentlig efteruddannelse for udfgrerdelen fx i samarbejde med uddannel-
sesinstitutioner, blev efterspurgt fra flere sider som noget arbejdsgruppen kunne arbejde
videre med

Det blev aftalt at arbejdsgruppen deltager pd naeste netvaerksmgde den 7. september, hvor de
fremlaegger de fgrste tanker ift. kommende arrangementer/spgrgeskema.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Bilag:
e Materiale fra temadag om kompetenceprofiler inden for neurorehabilitering 4/6-2021:
https://www.rs17.dk/arrangementer/temadag-om-kompetenceprofiler-inden-for-neuro-
rehabilitering-4-6-2021/
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Beslutning:

e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.
J) Nyt fra K17 og KKR
Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:
Der er afholdt magder i K17 28/5 og i KKR 8/6

Fglgende K17-mgder resterer i 2021: 20/8, 24/9
Fglgende mgder i KKR Sjaelland resterer i 2021: 30/8 og 13/10

Styregruppemgder er som udgangspunkt placeret 14 dage fgr mgder i K17
Der vil p& mgdet blive givet en orientering

Indstilling:
¢ Det indstilles at styregruppen tager orienteringen til efterretning.

Bilag:
e Referat fra mgde i K17 28/5
e Referat fra mgde i KKR Sjzelland 8/6:
https://www.kl.dk/media/27746/referat-for-kkr-sjaelland-den-8-juni-2021.pdf

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.

K) Nyt fra styregruppen og sekretariatet

Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Baggrund:

Den nye hjemmeside er aktiveret ultimo maj og koblet til Google Analytics jf. styregruppens
gnske 26/3 om at kunne fglge trafikken pd hjemmesiden. Hjemmesiden gennemgds og opda-

teres Ilgbende.

Indstilling:
e Det indstilles at styregruppen tager orienteringen til efterretning.

Bilag:
e Link til rammeaftale sjeellands nye hjemmeside: www.rs17.dk
e Google Analytics rapport

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning.
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5. Evt.

6. Punkter til naeste styregruppemgde 27/8-2021:

e Opfglgning pa dialogmgde om implementering af rammeaftale 2021-22
Regeringens evaluering af det specialiserede socialomrade
Socialstyrelsens centrale udmeldinger
De szerlige pladser i psykiatrien
Nationale standardkontrakter pd bgrneomradet

Naeste mgde 27/8, 12.30-14 i Roskilde
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