
KKR Sjælland

PROCES FOR FORMULERING AF 
RAMMEAFTALE 2021- 2022 PÅ 
DET SPECIALISEREDE SOCIAL-
OG UNDERVISNINGSOMRÅDE

29. november 2019



PROGRAM FOR DIALOGMØDE FOR POLITIKERE, HANDICAPRÅDSREPRÆSENTANTER OG 
DIREKTØRER MED STATUS FOR ARBEJDET MED RAMMEAFTALE 2018-2020 OG OPSTART 2021-
2022
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09.30 VELKOMST OG DAGENS PROGRAM SAMT PROCES MED RAMMEAFTALE 2021-2022
v/ NIELS HÖRUP, FORMAND KKR SJÆLLAND OG BORGMESTER SOLRØD KOMMUNE

09.40 STATUS PÅ ARBEJDET MED FOKUSOMRÅDER I RAMMEAFTALEN FOR 2018-2020
v/ THOMAS KNUDSEN, HANDICAP- OG PSYKIATRICHEF, SLAGELSE KOMMUNE

09.55 PERSPEKTIVER PÅ UDVIKLINGEN PÅ DET SPECIALISEREDE SOCIAL- OG UNDERVISNINGSOMRÅDE
v/ OPLÆG FRA SYTTER KRISTENSEN , FORMAND FOR HANDICAPRÅDET(LANDSFORENINGEN LEV), STEEN OLSEN, FORMAND FOR 
UDVALGET FOR SPECIALISEREDE BORGERINDSATSER, SLAGELSE KOMMUNE OG HENRIETTE LINDBERG, TILSYNSCHEF, SOCIALTILSYN 
ØST

10.40 Kaffepause

10.55 DRØFTELSE AF FOKUSOMRÅDER I DEN NYE RAMMEAFTALE FOR 2021-2022 

MED UDGANGSPUNKT I DE EKSISTERENDE FOKUSOMMRÅDER DRØFTES:

1. PERSPEKTIVER OG MULIGHEDER I EN VIDEREFØRSEL AF EKSISTERENDE FOKUSOMRÅDER

2. FORSLAG TIL NYE FOKUSOMRÅDER

11.50 Kaffepause

12.05 PRIORITERING AF FORSLAG TIL FOKUSOMRÅDER SAMT OPSAMLING I PLENUM

MED AFSÆT I PROCESSENS FORSLAG TIL FOKUSOMRÅDER GENNEMFØRES EN OVERORDNET OG INDIKATIV PRIORITERING
AF FOKUSOMRÅDER VIA MENTIMETER SAMT MULIGHED FOR DIALOG I PLENUM OM FOKUSOMRÅDER

12.45 FORM OG PROCES FOR FORMULERING AF RAMMEAFTALEN FOR PERIODEN 2021-2022

PROCES FOR FORMULERING AF RAMMENAFTALEN FOR 2021-2022. DER FORSLÅS EN LIGNENDE INDDRAGENDE PROCES SOM SIDST 
OG ØNSKER ELLER SUPPLEMENTER TIL DENNE MODTAGES

13.00 OPSAMLING, TAK FOR I DAG OG FROKOST
v/ CARSTEN RASMUSSEN, BORGMESTER I LEJRE KOMMUNE,  NÆSTFORMAND KKR SJÆLLAND, 



STATUS PÅ ARBEJDET MED 
FOKUSOMRÅDER OG FREMADRETTET

THOMAS KNUDSEN, HANDICAP- OG PSYKIATRICHEF, SLAGELSE KOMMUNE



RAMMEAFTALE PÅ DET SPECIALISEREDE SOCIAL- OG UNDERVISINGSOMRÅDE

• Den nuværende rammeaftale er stadig gældende og løber til og med 

udgangen af 2020

• Den nuværende rammeaftale var resultatet af en bred inddragende 

proces samt en forenkling af formatet

• Rammeaftalen består af en udviklingsaftale og en styringsaftale og 

rammesætter samarbejdet på tværs af de 17 kommuner i KKR Sjælland 

med en række fokusområder

• Rammeaftalen for 2021-2022 skal være klar til politisk vedtagelse medio 

2020

• Det er derfor tid til at kigge på de foreløbige resultater af rammeaftalens 

fokusområder samt starte dialogen om fokusområderne og retningen i 

den kommende rammeaftale

• Men først et kig på de nuværende fokusområder….
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SAMARBEJDE MED BRUGERNE OG 
DERES PÅRØRENDE1

FORPLIGTENDE SAMARBEJDE OM 
TILBUD TIL UDVALGTE 
MÅLGRUPPER 

2

PRAKSISNÆR METODEUDVIKLING 
OG VIDENDELING OM EFFEKT4

TILBUDDENES VIDEN OG 
KOMPETENCER SKAL I SPIL 3

FOKUSOMRÅDER 

VIDENDELING OM STYRING5

STYRINGSDATA OG INFORMATION

6
STIGENDE BEHOV FOR STØTTE
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Overordnet status – set i et styregruppeperspektiv.

• Proces op til aftale – 25/11-2916

• Den ”nye” rammeaftales form

• Har den været fagligt relevant?

• Hvad er der sket? – udvalgte aktiviteter på bordene.

• Faglige symposier - tema-/kompetenceudviklingsdage – midtvejsevaluering – Kommunerunde

• Bliver vi færdige? – 1 år tilbage!!!

• Hvor er vi langt:

• Videndeling – fælles kompetenceudvikling – bredere inddragelse/dialog – praksisnær metodeudvikling –
standardkontrakter – lokal brugerinddragelse - data.

• Hvor er vi knapt så lagt:

• Forpligtigende samarbejde om udvikling/etablering af tilbud – årsagsforklaringer på vækst – regional 
brugerinddragelse udover dialogforum – socialt behovsindeks på voksenområdet



KOMMENDE FOKUSOMRÅDER OG PROCES VEDR. RAMMEAFTALE FOR PERIODEN 2021-2022 

• Når vi kigger fremad mod den kommende rammeaftale

• Indhold. Stadig potentiale i flere af de eksisterende fokusområder?

• Proces. Fortsætte de gode erfaringer fra sidste rammeaftale med en bred 

inddragende proces?

• Form. Arbejde videre med den nye forenklede form?

• Input fra direktørmøde oktober 2019 i forhold til potentielle nye fokusområder

• Psykiatri 

• Private udbydere 

• Etablering af nye tilbud 

• Særligt dyre enkeltsager
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PERSPEKTIVER PÅ UDVIKLINGEN 
VED

SYTTER KRISTENSEN , FORMAND FOR HANDICAPRÅDET 
LANDSFORENINGEN LEV



PERSPEKTIVER PÅ UDVIKLINGEN 
VED

STEEN OLSEN (A), FORMAND FOR UDVALGET FOR DE SPECIALISEREDE 
BORGERINDSATSER, SLAGELSE KOMMUNE



PERSPEKTIVER PÅ UDVIKLINGEN 
VED

HENRIETTE LINDBERG, TILSYNSCHEF, SOCIALTILSYN ØST



PAUSE



GRUPPEDRØFTELSE AF FOKUSOMRÅDER I 
DEN NYE RAMMEAFTALE FOR 2021-2022

1 VÆLG EN BORDFORMAND 
VED BORDET, SOM ER 
ORDSTYRER, OG SOM 

SØRGER FOR AT NOTERE 
DRØFTELSERNE NED

2 OVERVEJ OM DER ER 
NOGLE AF EKSISTERENDE 
FOKUSOMRÅDER I MENER 

BØR VIDEREFØRES TIL 
DEN NYE RAMMEAFTALE

3 DRØFT OG BESKRIV 
EVENTUELLE NYE 
FORSLAG TIL NYE 
FOKUSOMRÅDER

HUSK AT AFLEVERE SKABELONERNE TIL IMPLEMENT



PAUSE



GÅ TIL WWW.MENTI.COM

XX XX XX



FORM OG PROCES FOR FORMULERING AF RAMMEAFTALEN FOR PERIODEN 
2021-2022



FORM
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Rammeaftale 2018-2020 på det 
specialiserede social- og 
undervisningsområde
KKR Sjælland

DET FORSLÅS AT ARBEJDE VIDERE MED DEN 
FORENKLEDE OG MERE DIREKTE FORM SOM 
BLEV INTRODUCERET VED SIDSTE 
RAMMEAFTALE.  



DIALOGMØDE FOR 
POLITIKERE, 

HANDICAPSRÅDS-
REPRÆSENTANTER OG 

DIREKTØER

STATUS OG 
RAMMEAFTALE 

2021-2022
AFSLUTTENDE 

POLITIKER-
TEMAMØDE

PRIORITERING OG 
INPUT TIL 

RAMMEAFTALE
2021-2022 

BRUGERWORKSHOP, 
HANDICAPRÅD, 

DIALOGFORUM OG 
POLITIKERE

INPUT TIL MULIGE 
FOKUSOMRÅDER

KOMMUNEWORKSHOP
, FAGCHEFER OG 
FAGPERSONER

INPUT TIL MULIGE 
FOKUSOMRÅDER

UDARBEJDELSE AF 
RAMMEAFTALE OG 

POLITSK BEHANDLING 
AF RAMMEAFTALE

29. November 2019 Ult. januar 2020 Februar/Marts 2020 Primo april 2020 Maj/Juni måned 2020 

PROCES
FORSLAG TIL OVERORDNET PROCES FOR FORMULERING AF RAMMEAFTALEN FOR 2021-2022



TAK FOR I DAG OG FROKOST!
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