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Dagsordenspunkter til styregruppemgde den 12/8-2022
Det primaere punkt er behandling af rammeaftale 2023-24. @vrige punkter er status ift. ram-
meaftale 2021-2022 og Sezerlige pladser samt Nyt fra styregruppe og sekretariat og herunder
med udpegning af ny tovholder og kontaktperson ift. netvaerksgruppen Voksne handicappede.
Til orientering ekstramgde i Koordinationsforum som er afholdt 28/6, Nyt fra K17 og KKR samt
Nyt fra netvaerksgrupper og arbejdsgrupper
Dagsordenen er inddelt i punkter til indstilling/beslutning og orientering.
0.Praesentation jf. nyt styregruppemedlem fra Slagelse og K17
1. Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 12/8
Punkter til indstilling/beslutning:
2. Rammeaftale 2023-24 - behandling af rammeaftale 2023-24
3. Rammeaftale 2021-22 - status og videre proces ift. fokusomraderne
4. Seerlige pladser i psykiatrien
5. Nyt fra styregruppen og sekretariatet
6. Punkter til orientering:
A) Ekstramgde i Koordinationsforum 28/6 om kapacitet p& de sikrede institutioner

B) Nyt fra KKR og K17.
C) Nyt fra netvaerksgrupper og arbejdsgrupper

7. Evt. - neeste mgde 14/10, 9-12 Virtuelt
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0.Praesentation jf. nye styregruppemedlemmer fra Slagelse og K17

Socialchef Lone Berner Wolff er ny repraesentant fra Slagelse og Henning Daugaard, Sorg er ny
repraesentant fra K17

1.Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 12/8

Styregruppen godkendte dagsordenen

Punkter til indstilling/beslutning:

2. Rammeaftale 2023-24 - behandling af rammeaftale 2023-24

Beslutningstema: Styregruppen orienteres og behandler: drgfter og godkender rammeaftale
2023-2024 med efterfglgende anbefaling til og videresendelse til behandling i K17 og KKR

Punktet bestdr af en kort status efterfulgt af en egentlig sagsfremstilling.

Status:

P& styregruppemgde 24/6 blev orienteret om at rammeaftale 2023-24 behandles endeligt pa
styregruppemgde 12/8 og efterfglgende sendes til behandling i K17 (29/8) og KKR (7/9) og
derefter til godkendelse i kommunerne med frist 1/12.

KKR Sjzelland har pa deres mgde 22/3 bakket op om styregruppens og K17’s indstilling om at
forlaange rammeaftalens fokusomrader til 2023-24 (med mulighed for evt. suppleringer), da de
fortsat er relevante og arbejdet forsinket pga. Covid.

Udover selve rammeaftalen er der diverse, der ifglge lovgivningen skal opdateres i Rammeaf-
tale 2023-2024 og herunder opdateres bilag: Hovedbilag, takstaftale, takstoversigt, tilbuds-
oversigt, oversigt over kommunernes tilbagemelding ift. udbud/efterspgrgsel samt notat om
lands- og landsdelsdaekkende tilbud og sikrede afdelinger. Se bilagsoversigt.

P& styregruppemgdet 29/4 blev det aftalt at udsaette det seedvanlige dialogmgde om rammeaf-
tale 2023-24 (med deltagelse af handicaprad, brugerorganisationer, udvalgspolitikere og fagdi-
rektgrer) til senere pa aret og med fokus pa hvordan rammeaftale 2023-24 og arbejdet med
fokusomraderne bedst muligt udmgntes.

P& styregruppemgde 24/6 besluttede styregruppen at anbefale at takstanbefalingen fra Ram-
meaftale 2021-22 fortsaettes/forleenges, s8 denne ogsd indgar i rammeaftale 2023-24 (under
fokusomrade 6):

"I rammeaftale 2023-2024 er det besluttet (som i rammeaftale 2021-2022) ikke at bruge
“takstinstrumentet” i form af henstilling over for kommunerne om en given procent takstre-
duktion, men i stedet opfordre alle kommuner til at sikre et mélrettet arbejde for konstant
driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne p8 de takstbelagte institutioner og
stram udgiftsstyring generelt, herunder ved kgb hos private.”
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Sagsfremstilling:

Baggrund:
De 17 kommunalbestyrelser i Region Sjzelland og regionsradet skal hvert andet ar senest den
1. december indgd en rammeaftale pd det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der de ngdvendige tilbud og indsatser til ra-
dighed p& det specialiserede social- undervisningsomrade.

Rammeaftalen bestar af to dele - en udviklingsdel (behov for tilbud, faglig udvikling og fokus-
omrader) og en styringsdel (kapacitets- og gkonomistyringsdel).

Grundet at rammeaftalens fokusomrader fortsat er relevante og arbejdet forsinket pga. covid-
19 anbefalede KKR Sjzelland 22/3-2022 en proces hvor den nuveerende rammeaftale (2021-
22) forlaenges sa fokusomraderne ogsa gaelder for den kommende to-arige periode 2023-24.
Rammeaftalen behandles af K17 og KKR i august-september og udsendes derefter til kommu-
ner og regionsrad med frist for godkendelse 1/12.

I forbindelse med udarbejdelse af den nuveaerende rammeaftale 2021-2022 blev gennemfgrt en
proces med inddragelse af udvalgspolitikere, handicapradsrepraesentanter, og fagdirektgrer
med en enkel og overskuelig rammeaftale som resultat. Rammeaftalen rummer et begreenset
antal fokusomrader med @get fokus p@ mal, indhold og resultater som skal fokusere arbejdet
og medvirke til at muligggre politisk opfglgning.

Fokusomr8der med mél

De seks nuvaerende fokusomrader i rammeaftale 2021-22 har stor relevans ogsa i de kom-
mende to ar og grundet covid-19 er implementeringen af rammeaftale 2021-22 og arbejdet
med fokusomraderne blevet forsinket. Rammeaftalen (2021-22) anbefales derfor forlaenget sa
fokusomraderne for 2021-22 ogsa gaelder for 2023-24. Folgende fokusomrader foreslas for
2023 og 2024 i hhv. rammeaftalens udviklingsdel og styringsdel

Udviklingsdel

1. Styrket mellemkommunalt samarbejde

Mal: For at udvikle og sikre kvaliteten af vores tilbud skal vi styrke samarbejdet mellem kom-
munerne og regionen om de temaer, der er relevante og ngdvendige for at kunne sikre de
rette tilbud med de rette kompetencer til borgere med behov for stgtte

2. En sammenhangende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder
M3l: Vi skal skabe bedre vilkar for at ssmmenhaengende forlgb og indsatser for borgere med
vaesentlige psykiske vanskeligheder styrkes.

3. Styrket samarbejde med borgere og deres pargrende

M3l: Vi gnsker at styrke inddragelsen og samskabelsen med brugerne og deres pargrende, for
at vi sammen kan udvikle og retningssaette pad det specialiserede social- og specialundervis-
ningsomrade.

4. Praksisneer metodeudvikling og videndeling om effekt
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M3l: Vi skal styrke den praksisnaere metodeudvikling og videndeling for at skabe bedre kvalitet
i indsatsen for brugerne, sammen med brugerne og deres pargrende og samtidig sikre en
bedre anvendelse af de tilgeengelige ressourcer.

Styringsdel

5. Afdaekning af kapacitet og behov for tilbud

Mal: Vi gnsker en afdaekning af den aktuelle kapacitet samt en prognose for sociale tilbud pa
kort og lang sigt som grundlag for en strategisk drgftelse af, hvordan KKR Sjezelland bedst lever
op til sin forsyningsforpligtigelse og sit samarbejde.

6. Bedre styringsdata og ledelsesinformation

Mal: Vi gnsker at gge gennemsigtigheden pa det specialiserede social- og specialundervis-
ningsomrade gennem udvikling af bedre data om gkonomi, aktiviteter og effekten af vores ind-
satser. Som grundlag for kvalitetsudvikling, styring og bedre kgb og salg af pladser.

Fokusomraderne er uddybet i selve rammeaftalen for 2023-2024.

De foresldede fokusomrader afspejler ogsa kommunernes tilbagemelding om opmaerksom-
hedspunkter og behov for tilbud, der sdledes indtaenkes i arbejdet med den kommende ram-
meaftale.

Behov for tilbud

Der skal i udviklingsdelen indgd et samlet skgn for behov for regulering i antallet af tilbud samt
omrader (fokusomrader), der skal arbejdes med i det pageeldende ar.

Ift. behov for tilbud er det generelle billede i kommunerne er, at der pa de fleste omrader op-
leves sammenhang mellem udbud og efterspgrgsel og mellem behov og tilbud/ydelser. Der er
dog omrader og malgrupper, som kommunerne ggr opmaerksom pa og herunder szerligt ift.
bgrn/unge med psykiske vanskeligheder og sveere sociale problemer samt bgrn/unge med
multiple og sjeeldent forekommende funktionsnedsaettelser. Ift. voksne er det seerligt ift.
svaere sociale problemer, sjeeldent forekommende og multiple funktionsnedsaettelser samt psy-
kiske vanskeligheder og kognitive forstyrrelser.

Styringsdel

Styringsdelen lazegger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper
for omkostningsberegning og betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de rele-
vante lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner omfattet af styringsaftalen. Det samme
gaelder regionale tilbud

Takstanbefaling 2023-2024

I rammeaftale 2021-2022 er det besluttet ikke at bruge "takstinstrumentet” i form af henstil-
ling over for kommunerne om en given procent takstreduktion, men i stedet opfordre alle
kommuner til at sikre et malrettet arbejde for konstant driftsoptimering med den hensigt at re-
ducere taksterne pa de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt, herunder
ved k@b hos private.

En tilsvarende takstanbefaling for 2023-2024 er indarbejdet i fokusomrade 6 i forslag til ram-
meaftale.

Side 5 af 15 sider



I grundlaget for udarbejdelsen af rammeaftalen indgar en status ift. bgrnehus, socialtilsyn,
lands- og landsdelsdaekkende tilbud og sikrede institutioner samt Grgnland og Faergerne, da
disse omrader jf. rammeaftalebekendtggrelsen skal drgftes og koordineres mellem kommuner
0g regioner.

Rammeaftalen for 2023-2024 bestar af et kort hoveddokument, som er vedhaeftet. Herudover
indgar i rammeaftalen en oversigt over de bilag, som indgar som grundlag for udarbejdelsen af
rammeaftalen, herunder takstaftalen.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
e At styregruppen behandler: drgfter og godkender rammeaftale 2023-2024
e At styregruppen anbefaler og videresender rammeaftalen til behandling i K17 og KKR
e At styregruppen drgfter den videre proces og tidsplan og herunder ift. dialogmgde
Beslutning:

e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

e Styregruppen besluttede at anbefale og videresende rammeaftalen til behandling i K17
med indstilling om at K17 anbefaler og videresender rammeaftalen til KKR Sjzelland

o Jf. punkt 3 drgftes den videre proces og tidsplan ift. dialogmg@de pa neaeste styregruppe-
mgde

e Kommunernes tilbagemeldinger ift. behov for tilbud indgar i det videre arbejde med
rammeaftale 203-24 og herunder i arbejdet med rammeaftalens fokusomrader

Bilag:
Ift. rammeaftale 2023-24 og bilag oprettes katalog pa hjemmesiden hvor filerne placeres.
o Link til rammeaftalebekendtggrelse: https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1298
e Rammeaftale 2023-24 - vedhaeftet - opdatering af forord afventer KKRs formandskab
Oversigt over bilag til rammeaftale 2023-24:

¢ 1.Hovedbilag - under opdatering afventer takstaftale - eftersendes

e 2.Takstaftale 2023 - under opdatering af takstgruppen (mgde 9/8) - eftersendes

e 3.Takstoversigt - ligger p& hjemmesiden: https://www.rs17.dk/media/052gdyjx/tak-
ster-2021-2022.pdf

e 4. Tilbudsoversigt — under validering i kommunerne (frist 12/8) - eftersendes

« 5-8.Standardkontrakter: Vejledninger og kontraktskabeloner ligger pa hjemmesiden:
https://www.rs17.dk/standardkontrakt/standardkontrakt/

e 9-10. Oversigt over kommunernes tilbagemelding ift. udbud/efterspgrgsel pd bgrne- og
voksenomradet - korte oversigter vedhaeftet — laengere oversigter eftersendes
11.Notat om lands- og landsdelsdzaekkende tilbud og sikrede afdelinger — vedhaeftet
Bilag til takstaftalen ligger pd hjemmesiden: https://www.rs17.dk/rammeaftalen/ram-
meaftale-2021-2022/

3. Rammeaftale 2021-22 - status og videre proces ift. fokusomraderne
Rammeaftale 2021-22 status, direktormgde 24/6, proces-og tidsplan

Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter status og videre proces for arbejdet
med fokusomrdder 2021-22 samt supplerende opfglgning pa direktgrmgde den 24/6.
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Baggrund:

P& styregruppemgde 29/4 og 24/6 blev orienteret om status for de enkelte fokusomrader. Der
var enighed om at det er mest hensigtsmaessigt at opstarte fa fokusomrader pa en gang og
indtil det blivende styregruppeformandskab er pa plads prioriteres fokusomraderne 4, 5 og 6.

Fokusomr8der 4, 5 og 6
P& styregruppemgde 24/6 besluttede styregruppen fglgende ift. arbejdet med fokusomraderne
4,5 og 6 og videre analyser:

Ift. fokusomrade 4 (praksisnaer metodeudvikling og videndeling om effekt - tovholder Faxe)
fremlagde Absalon resultater af deres kompetenceafdaekning og bud pa@ kompetenceudvikling
og styregruppen besluttede at man i fgrste omgang vil kontakte Absalon ift. afholdelse af 2 te-
madage til efterdret og fremadrettet indga i dialog med Absalon om den videre proces og mu-
lige forlgb.

Ift. fokusomrade 5 (afdaekning af kapacitet og behov for tilbud- tovholder Holbaek), bakkede
styregruppen op om LG -Insights projektdesign for foranalyse af kapacitetsbehov og tidsplan
med afrapportering pa styregruppemgde i oktober LG-Insight gennemfgrer fokusgruppeinter-
view med de 3 faglige netveerksgrupper pa deres mgder medio august og medio september

Ift. fokusomrade 6 (bedre styringsdata og ledelsesinformation — tovholder Slagelse) blev drgf-
tet den videre proces jf. KKRs beslutninger hhv. 23/3, hvor KKR Sjeelland pegede p§ at der
opleves en udgiftsvaekst p§ omr8det og bad K17 om at se naermere p§ takst — og udgiftsudvik-
lingen p& det specialiserede social- og undervisningsomr8de, herunder barneomrddet og pri-
vate tilbud og 14/6 hvor KKR Sjzelland besluttede at der arbejdes videre med at afdaekke bag-
grunden for udgiftsstigningerne p§ omr8det. Herudover bad KKR Sjaelland K17 om oplaeg til,
hvordan kommunerne p§ tveers kan styrke samarbejdet om kob af private tilbud, herunder
med fokus p8 kvalitet, pris og effekt og progression. Det blev besluttet jf. KKRs beslutning
14/6 at se pa spgrgsmal om 1) baggrunden for udgiftsstigningen og 2) hvordan kan vi pa
tvaers samarbejde om kgb af private tilbud. Sagen videresendes til behandling i gkonomigrup-
pen og vi gar i dialog med KL ift. hvad de kan levere om udgiftsudviklingen i sjaellandsregionen
og herunder ift. regnskabstal.

Ift. videre analyser besluttede styregruppen at afvente resultaterne af de afledte analyser ift.
KKRs beslutninger 23/3 og 14/6 samt resultaterne af LG-Insights analyse.

Sagen om baggrund for udgiftsstigningen og muligt samarbejde ift. private kgb er behandlet
p& mgde i skonomigruppen 4/8. Ift. afdeekning af baggrunden for udgiftsstigningen drgftede
gkonomigruppen indledningsvis datagrundlaget ift udgiftsstigningen i de sjeellandske kommu-
ner jf. at det kun er 2 sjellandske kommuner der har deltaget i KLs analyse og herunder evt.
relevans af en afdaekning af udgiftsudviklingen i de sjaellandske kommuner. Kl's analyse viser
en stor udgiftsvaekst pd landsplan og szerligt pa det private omrdde med vaekst i bade antal og
pris. @konomigruppen foresldr og anbefaler at man foretager en case-analyse af de dyreste
sager i hver kommune og herunder er det ofte ogsd disse sager hvor der anvendes private til-
bud. Caseanalysen taenkes at ga kvalitativt ned i de enkelte sager og ogsa se pa sammenligne-
lige sager pa tvaers af kommunerne. Omfangsmaessigt kunne der veere tale om 20-25 sager pa
tvaers f.eks. til en pris pa fra ca. 2 millioner og op. Der taenkes ogsd at inddrage de private ak-
torer senere og herunder ogsa ift. at afdaekke hvordan de fastsaetter pris etc. Der blev nedsat
en arbejdsgruppe med i fgrste omgang repraesentanter fra Odsherred, Slagelse og Neestved
samt sekretariatet som indkalder til 1. mgde snarest.
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Sekretariatet har kontaktet KL ift. hvilke tal de kan levere ift. sjeellandsregionens udgiftsudvik-
ling. Tilbagemeldingen fra KL er de kun har adgang til kommunernes offentlige tilgaengelige
regnskabstal og ift. KL's nyligt gennemfgrte analyse af udgiftsudviklingen var der kun 2 kom-
muner fra sjeellandsregionen der deltog.

Direktgr- og chefmode 24/6:

Ift. direktgr- og chefmgdet 24/6 var der pa styregruppemgdet 24/6 enighed om at det var et
godt mgde. Der var ca. 25 deltagere og de fleste kommuner repraesenteret. P& mgdet var op-
laag om gkonomi ved KL, om recovery-hgjskole fra region sjaelland, om fokusomrader fra sty-
regruppeformanden og om kompetenceafdakning fra Absalon samt gruppedrgftelser om ram-
meaftale 2023-24. Der blev bl.a. drgftet behov for samarbejde og faglig og strategisk dialog
med de private udbydere og herunder potentiale ift. samarbejde pa tvaers bade ift. de private
og kommunerne imellem ift. oprettelse og drift af tilbud, da erfaringen er at de samme borgere
ofte er dyrere i private tilbud. Andre drgftelser var at der var behov for at haave kompeten-
cerne pa autismeomradet og ift. socialpsykiatrien og herunder at der er overgangsproblematik
ift. den regionale psykiatri samt at det er relevant med fleksibel kapacitet i tilbud der béde kan
anvendes bredere og hvor man kan skrue op og ned for kapaciteten. Der blev bl.a. foreslaet at
se pa en typisk borgerrejse i hver af de 17 kommuner og pa evt. mulige partnerskaber med
nogle af de store private udbydere.

Eks. punkter fra gruppefremlaggelse:
e Potentiale i analyse i dybden af egne arbejdsprocesser og analyse ned i myndigheds-og
visitationsprocesser
e Hvorndr kan/skal man stoppe med at levere paedagogiske ydelser f.eks. ift. borgere
med demens
e Udfordringer pa psykiatriomradet og herunder grupper der er svaere at placere
e Nar vi far borger ind er svaret ofte sociale ydelser, men maske skulle vi starte et andet
sted f.eks. uddannelse etc. Der er andre veerktgjer end sociale ydelser ogsa forebyg-
gende og herunder ogs3 ift. overgangen mellem bgrn og voksne.
Det er relevant med erfaringsudveksling ift. hvad der virker og ikke kun sociale ydelser
Relevant med overblik over hvad vi svarer ndr borgere kommer med sociale problemer
Relevant med analyser af hvor er det borgerne kommer hen og med hvilken effekt
Relevant med analyser af hvad der er sket efter §82: viden om effekt og borgernes op-
levelse mv.
Relevant med analyse/viden og sammenligning ift. § 82, 83, 85 og 107,
e Landkort over private § 107 tilbud og hvilke kommuner der leverer borgere til de for-
skellige tilbud, s& flere kommuner kan g& sammen ift. de store tilbud
e Hvilke tilbud har vi nar borgere kommer hjem fra § 107? Billige boliger?

P& direktgr/chefmgdet var opbakning til de igangvaerende og fortsatte analyser under fokus-
omrade 5 (afdaekning af kapacitet og behov for tilbud) og fokusomrade 6 (bedre styringsdata
og ledelsesinformation) og enighed om at disse er veesentlige ogsa ift. de gvrige fokusomra-
der. Droftelserne fra direktgrmgdet indgdr i det videre arbejde med rammeaftalens fokusomra-
der og rammeaftale 2023-24

Fokusomr8der 1, 2 og 3:

Ift. fokusomrade 1(styrket mellemkommunalt samarbejde - tovholder Roskilde) blev det pa
styregruppemgde 29/4 besluttet at udsaette behandlingen indtil styregruppen er fuldtallig (og
det blivende styregruppeformandskab er p& plads.
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Ift. fokusomrade 2 (en sammenhangende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder -
tovholder Guldborgsund) godkendte styregruppen den 15/12-2021, at dette belyses i allerede
eksisterende fora, og at der afrapporteres gennem opsummering af de forskellige gruppers
droftelse. P& styregruppemgde 29/4 orienterede tovholder om at fokusomradet skal ses i
sammenhang med SAM, hvor der bl.a. pt er projekter som IPS og ROSA. I september afholdes
en temadag om misbrug og herunder dobbeltdiagnoser med drgftelse af bl.a. placering af den
fremtidige misbrugsbehandling.

Ift. fokusomrade 3 (Styrket samarbejde med borgere og deres pargrende - tovholder Sla-
gelse/Faxe) er pr. 7/4 afholdt dialogmgde med handicaprepraesentanter, brugere, pargrende,
politikere og direktgrer samt styregruppe for rammeaftalen med ca. 75 deltagere.

Ift. proces for rammeaftale 2023-24 er lagt op til dialogmg@de om udmgntning af fokusomra-
derne med deltagelse af brugere og pargrende senere pa aret, ogsa jf. dagsordenspunkt 2.

Indstilling:

e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

e At styregruppen ift. fokusomrdde 6: KKRs bestilling 14/6 om baggrund for udgiftsvaekst
og styrket samarbejde om kgb af private tilbud, drgfter den videre proces og tidsplan.

e At styregruppen ift. fokusomrade 1 og 2 drgfter proces og tidsplan.

e At styregruppen ift. fokusomrade 3 drgfter den videre proces og tidsplan og herunder
ift. kommende aktiviteter og arrangementer.

e At der supplerende fglges op pa direktgr/chefmgdet.

Drgftelse:

o Indledningsvis blev drgftet behovet for fokus pa reformer p& de specialiserede omrader
og herunder relevansen af en strategisk tilbagemelding til K17 og KKR som adresserer
dette med inddragelse af national dagsorden. Ift. en reformdagsorden var det en vurde-
ring at bade lokalpolitikere og landspolitikere er klar til at arbejde videre ift. dette.
Reformtankegang rummer bl.a. fokus pa andre aftaler herunder ift. private tilbud, hvor
der f.eks. er gkonomi (for tilbuddet) i at rykke borgerne til mindre indgribende tilbud.
Der var forslag om et strategisk oplag til K17 som samler disse tanker mv.

e Der blev drgftet behovet for kvantitative data og analyser af kapacitet og herunder be-
hovet for grundige analyser af hvilke tilbud vi har samlet set og som ogsa tager hgjde
for nar tilbud lukker etc. og i den sammenhaeng blev naevnt at LG-insight foretager en
analyse ift. fokusomrade 5 (afdaekning af kapacitet og behov for tilbud).

o Ift. 1. del af bestillingen fra KKR om baggrunden for udgiftsvaeeksten blev drgftet hvilke
data og erfaringer der er ude i kommunerne og hvordan disse afdaekkes/indsamles og
herunder f.eks. gennem drgftelse med chefer om (hoved)udgiftsdrivere p& omradet.

Ift. Igsning af afdaekningsopgaven blev naevnt at det kommende rammeaftalesekretariat
i Roskilde rader over flere kompetencer og ressourcer ift. opgaver af denne karakter og
herunder ogsa ift. analyser af kapacitet mv. ogsa jf. pkt. 5.

o Ift. 2. del af bestillingen fra KKR om styrket samarbejde om kgb af private tilbud blev
drgftet hvordan der skabes overblik over private kgb og herunder ift. antal, fordeling og
potentiale ift. kommunalt samarbejde om kgb og herunder ift. forhandling af pris mv.
Det blev naevnt at det er svaert at konvertere §105 tilbud til §107 tilbud som mulighed
for at etablere specialiserede tilbud ved at lave a&ndringer i egne tilbud samt at anlaegs-
loftet ogsd skaber udfordringer og bl.a. derfor overlades det at oprette nye specialise-
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rede tilbud ofte til de private udbydere. Det blev naevnt at LG Insight i 2018 har udar-
bejdet en kortlaegning af brug af private kontaktpersontilbud for Kbh. Kommune som
sendes til styregruppens orientering.

Ift. skonomigruppens forslag om en case-analyse af de dyreste sager i hver kommune,
blev drgftet hvordan denne kunne indgd i sammenhang med de 2 bestillinger fra KKR .

Beslutning:

Ift. baggrunden for udgiftsstigningen blev besluttet at indsamle erfaringer pa tvaers af
kommunerne ift. udgiftsudvikling, baggrund for udgiftsstigningen og primaere udgifts-
drivere i kommunerne og resulterende i 4-5 tydelige bullets.

Ift. styrket samarbejde om kgb af private tilbud blev besluttet at igangsaette en map-
ping-analyse af de private kgb og herunder skabe overblik(landkort) over hvor kgb lig-
ger geografisk, hvem er de stgrste aktgrer og hvem kgber der, bl.a. som mulig bag-
grund for afdaekning af potentiale for (klynge)samarbejde omkring kgb af private tilbud
pa tvaers af kommunerne. Faelleskommunalt samarbejde omkring kgb rummer ogsa po-
tentiale ift. at stille krav til de private tilbud og herunder f.eks. ift. progression mv. Ift.
mapping-analyse undersgger sekretariatet muligheder.

Ift. skonomigruppens forslag om caseanalyse af de dyreste sager blev det besluttet at
ga i dialog med gkonomigruppen omkring hvordan man kan udarbejde en caseanalyse
ift. at adressere de overordnede problemstillinger og herunder skabe overblik over hvad
der sker i kommunerne og hvad der kan ggres samt ift. de dyreste cases (bade private
og offentlige tilbud)

Ift. potentiale for strategisk dagsorden og reformspor afventes analyserne ift. bestillin-
gerne fra KKR

Ift. KKRs bestilling orienteres K17 mundtligt pa deres mgde 26/8

Fokusomrade 4, 5 og 6 prioriteres og Fokusomrade 1, 2 og 3 udsaettes indtil videre.
Ift. fokusomrade 3 indgar dette ogsa indirekte i processen omkring rammeaftale 2023-
24, da et kommende dialogmgde om udmgntning og opstart af arbejdet med fokusom-
raderne ogsa vil invitere handicap- og brugerrepraesentanter mv. Se ogsd punkt 2.
Fokusomrade 1 og 2 udskydes.

Referat fra mgde i KKR 14/6: https://www.kl.dk/media/50645/referat-fra-moede-i-kkr-
sjaelland-den-14-juni-2022.pdf

Materiale fra direktgr/chefmgde 24/6:
https://www.rs17.dk/arrangementer/direktor-og-chefmode-om-rammeaftale-23-24-24-
6-2022/

Oversigt over fokusomrade 1 og fokusomrade 2

4. Szerlige pladser pa psykiatriomradet i region sjalland
Beslutningstema: Styregruppen orienteres og drgfter problematikker ift. de saerlige pladser.

Baggrund:

P& styregruppemgdet 24/6 blev orienteret om at der fortsat er underbelaegning pa de szerlige
pladser med 10 pladser ud af 18 pladser belagt og derudover er 5 pladser ommaerket til almin-
delige psykiatripladser. Kommunerne betaler 75% af udgifterne til de tomme pladser.

Med baggrund i at der i kommunerne opleves lave beleegningsprocenter og store tomgangsud-
gifter, besluttede styregruppen for rammeaftale sjeelland 11/2 at stille forslag pa naeste mgde i
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Koordinationsforum i KL om at haeve den mulige ommaerkningsprocent for de saerlige pladser
fra 25 til 40%. Pa mgde 5/4 gav Koordinationsforum opbakning til at KL gar videre med et gn-
ske om at ommaerke en stgrre del af de saerlige pladser i en overgangsperiode, mens pladser-
nes fremtid afventes. P& ekstramgde i Koordinationsforum 28/6 blev orienteret om at Formand
for KL's socialudvalg har skrevet brev til Sundhedsministeren ang. de szerlige pladser i psyki-
atrien, hvori KL opfordrer til at flere (fx minimum 50%) af de seerlige pladser ommaerkes. Se
brev i bilag

P& mg@de i RS17 netvaerket "Voksne sindslidende” den 20. maj 2022 blev de saerlige psykiatri-
pladser drgftet. Der er blandt kommunerne enighed om, at tomgangen pa de szerlige pladser i
psykiatrien sammenholdt med en tilpasning af malgruppen, der ggr det rigtig vanskeligt at ind-
visitere borgere pa de szerlige pladser i psykiatrien, er en problematik, som man er ngdt til at
lgse. Netvaerksgruppen oplever at de szerlige pladser ikke kan rumme de allerdarligste borgere
som kommunerne selv har sveert ved at rumme og at kommunerne ikke fgler sig tilstraekkeligt
inddraget i diskussionen omkring malgruppen. Netvaerket vurderer, at der er behov for at der
etableres et nyt dialogmgde, hvor det er mulighed at diskutere malgruppen pa De Szerlige Psy-
kiatripladser og der er nedsat en underarbejdsgruppe bestdende af repreesentanter fra Ros-
kilde, Kgge, Holbaek og Greve samt sundhedssekretariatet der har udarbejdet et notat om pro-
blematikkerne.

Efterfglgende har arbejdsgruppen 5/8 mgdtes med de kommunale repraesentanter fra styre-
gruppen for de szerlige pladser mhp. at far droftet notatets problemstillinger og mulige Igsnin-
ger og sikre at man far ageret pa de problematikker der er.

P& mgdet 5/8 blev drgftet problemstillingerne omkring de szerlige pladser og herunder oplevel-
sen af at de seerligt udfordrede borgere (som kommunerne har svaert selv at rumme og som
har behov at vaere i et psykiatrisk regi) ikke kan rummes pd de szerlige pladser samt gnsket
om at indgd i en konstruktiv dialog med de szerlige pladser. Det blev aftalt at de kommunale
repraesentanter i styregruppen for de szerlige pladser orienterer SP-styregruppen om dagens
mgde med arbejdsgruppen og foresl3r et snarligt mgde med deltagelse af ledelsen af de saer-
lige pladser og psykiatrien og repraesentanter fra rammeaftalestyregruppen og arbejdsgrup-
pen, for at drgfte de udfordringer kommunerne oplever.

Punktet indledes af de kommunale repraesentanter i styregruppen for de saerlige pladser og re-
praesentanter fra arbejdsgruppen, der alle deltager under punktet.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
e At styregruppen drgfter problematikkerne omkring de saerlige pladser og mulige strate-
gier og lgsninger
e At styregruppen drgfter den videre proces og tidsplan

Drgftelse:
o Ift. de saerlige pladser er der gnske om bedre dialog og Igbende dialog
e Kommunerne oplever at de ikke kan fa plads til den saerligt udfordrede og svaere mal-
gruppe som tilbuddet i praksis ikke deekker, da de tager den bedre og bredere gruppe.
e Det er oplevelsen at den politiske hensigt med pladserne ikke bliver mgdt i praksis, da
der bliver sagt nej i visitationen til de allerdarligste og herunder ogsa i en "telefonisk
for-visitation. De mindre darlige kan kommunerne i hgj grad selv rumme.
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Det opleves at der er sket en malgruppeudvanding/glidning og kommunerne har en
malgruppe som de szerlige pladser ikke tager og hvor de har svaert ved at Igse opga-
ven. Det er kommunernes gnske at afdelingen geares til at rumme malgruppen evt. i
form af en satellit.

Det blev drgftet at det er relevant at skabe et overblik over voldsepisoder i kommu-
nerne i form af alvorlig vold og trusler fra farlige borgere (som man ikke kan fa ind pa
pladserne) og herunder bl.a. ved hgring i netvaerksgruppen og evt. ogsd kontakt til po-
litikredsen.

Det er relevant med data pa afvisninger i visitationsudvalg samt et skgn pa mgrketal
(jf. "telefonisk” for-visitation) ved f.eks. at se pa hvilke borgere kommunerne har.

Der blev naevnt eks. pa tilbageholdelse af betaling som pression i anden sammenhaeng.
Der er en tro pa at alle gerne vil have pladserne i anvendelse.

Der var enighed om at kommunerne skal have nogle pladser til den darligste malgruppe

Beslutning:

Det blev besluttet i fgrste omgang at fortsaette dialog administrativt og snarest afholde
et mgde med ledelsen af de szerlige pladser med deltagelse af de kommunale reprae-
sentanter i styregruppen for de seerlige pladser, arbejdsgruppen fra netvaerksgruppen
voksne sindslidende og styregruppeformanden for rammeaftalen.

Det blev besluttet i anden omgang at indlede en dialog politisk og ggre det politiske ni-
veu i regionen og kommunerne opmaerksom pa problematikken og herunder ift. kom-
munernes behov, afvisning, tomgang og problematikkerne ude i kommunerne og her-
under voldsepisoder mv.

Endelig blev det besluttet at inddrage kommunaldirektgrkredsen som orienteres mundt-
ligt pd K17-mgde 26/8.

Sekretariatet kontakter arbejdsgruppen ift. styregruppens beslutning og herunder ift.
indhentning af relevante data mv.

Notat: Zndret malgruppe og udfordringer med visitation til de szerlige psykiatripladser
Brev fra KL's socialudvalg til Sundhedsministeren vedrgrende de saerlige pladser
Referat fra mg@de i netveerksgruppen Voksne Sindslidende 20/5-2022:
https://www.rs17.dk/media/c4bdyocn/referat-20-05-22.pdf - se pkt. 3: De saerlige Psy-

kiatripladser

5. Nyt fra styregruppen og sekretariatet

Beslutningstema: Styregruppen orienteres og udpeger ny tovholder og styregruppekontakt-
person ift. netvaerksgruppen Voksne Handicappede.

Socialchef Lone Berner Wolff er ny repraesentant fra Slagelse og Henning Daugaard, Sorg er ny
repraesentant fra K17

Formandskabet for styregruppen i rammeaftale sjaelland samt rammeaftale sjzellands sekreta-
riat er overgdet til Roskilde efter sommerferien (Sekretariatet overgar formelt 1/9).

Ift. ny tovholder for netveerksgruppen Voksne handicappede blev det pa styregruppemgde
29/4 besluttet i fgrste omgang at spgrge i netvaerksgruppen om nogle gnsker at overtage tov-
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holderskabet. Sekretariatet og afgdende tovholder har spurgt i netvaerksgruppen uden resul-
tat. P& styregruppemgde 24/6 udsatte styregruppen udpegning af tovholder og styregruppe-
kontaktperson ift. netvaerksgruppen voksne handicappede til naeste styregruppemgde 12/8

Netveerksgruppen Voksne handicappede har tidligere vaeret organiseret med en administrativ
tovholder og fagpersoner, som har varetaget det faglige tovholderskab. Netveaerket holder ca. 4
arlige mgder og fungerer som faglig baggrundsgruppe ift. styregruppen for rammeaftalen og
som erfa/sparnngsgruppe mellem kommunerne pa voksenhandlcapomradet Tovholderen ind-
kalder til mgderne og star for dagsordener og referater samt arsrapporten og mgdeledelse.
Rammeaftalesekretariatet sgrger for, at sager fra styregruppen kommer op i netvarksgrup-
pen, og at netveerkets sager kommer i styregruppen samt orienterer i starten af mgderne.

Fglgende overblik over netveerksgruppernes tovholdere og styregruppekontaktpersoner

Netveerksgruppe Tovholder Kontaktperson i styregruppen
Voksne handicappede Vakant Vakant

Bgrn og Unge Holbaek Holbaek

Voksne Sindslidende Kgge (Roskilde pr. 1/9) Guldborgsund
@konomigruppen Slagelse og Sekretariatet | Slagelse

Udbydernetvaerk: Specialun- Naestved Naestved

dervisning og hjaelpemidler

Indstilling:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
e At styregruppen drgfter og beslutter ny tovholder for netvaerksgruppen Voksne handi-
cappede samt udpeger kontaktperson fra styregruppen ift. netvaerksgruppen.

Beslutning:

e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

e Greve undersgger muligheden for at ptage sig tovholderopgaven i netveerksgruppen
Voksne Handicappede samt som styregruppens kontaktperson ift. netvaerksgruppen og
vender tilbage til sekretariatet

¢ Roskilde aflgser Slagelse som repraesentant i Ankestyrelsens dialogforum

e Rammeaftalesekretariatet flytter til Roskilde pr. 1/9 og kommer til at indga i et stgrre
sekretariatet med kapacitet til at indgd i rammeaftalesekretariatets arbejde og herun-
der ift. analyser, arrangementer mv.

o Ift. afholdelse af styregruppemgder blev det aftalt at hvert andet mgde afholdes virtu-
elt. Ift. evt. afbud til fysiske mgder vil det vaere muligt at deltage virtuelt i stedet.

6. Punkter til orientering:
A) Mgde i Koordinationsforum 28/6 om kapacitet pa de sikrede institutioner
B) Nyt fra K17 og KKR
C) Nyt fra netvaerksgrupper og arbejdsgrupper

Beslutningstema: Styregruppen orienteres

Indstilling:

Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning.
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A) Ekstra mgde i Koordinationsforum i KL 28/6

Der er 28/6 afholdt kort ekstra mgde i det tvaerregionale Koordinationsforum i KL, med kapaci-
tet pa de sikrede institutioner og Socialstyrelsens centrale udmeldinger mv. pd dagsordenen jf.
referat i bilag. Koordinationsforum var enige om at bakke op om, at der er behov for hurtigst
muligt at etablere flere sikrede pladser - 1 plads i Syd og 4 pladser i Midt. Det er vigtigt, at
pladserne er midlertidige og kan lukkes igen, nar presset pd de sikrede pladser falder. Der var
opbakning til at igangseette et arbejde ift. at undersgge de sociale anbringelser. Der afholdes
feelles mgde mellem alle styregruppeformandskaber og Socialstyrelsen 31/8 om de to centrale
udmeldinger om hhv. Udsatte gravide med misbrug og behov for dggnbehandling og Udvik-
lingshaemmede med dom.

Der vil p& mgdet blive givet en orientering

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

Bilag:
¢ Referat fra ekstramgde i Koordinationsforum 28/6

B) Nyt fra K17 og KKR
Henning Daugaard, Sorg er ny K17 repraesentant i styregruppen som sammen med Sgren
Bonde er K17s repraesentanter i styregruppen og dsekker socialomradet i K17.

Til orientering er KKR dialogforum nedsat og afholder deres fgrste mgde 18/8. KKRs dialogfo-
rum bestar af DH-handicaporganisationerne, Skole og Foraeldre og KKR-formandskabet. Det
sekretariatsbetjenes af KKR-sekretariatet med hjzelp fra rammeaftalesekretariatet. Herudover
bistar to direktgrer og i seneste valgperiode har praksis veeret at det har veeret styregruppe-
formanden og direktgren fra formandskommunen. Dvs. pr. august direktgr Mette Olander,
Roskilde og direktgr Jan Christensen, Vordingborg. KKR-dialogforum bestar i denne periode af
Nana Maja Friis Christiansen, DH; Winnie Lindner Pedersen, DH og Regitze Spenner Ishgy,
Skole og forzeldre. KKRs formandskab: Mikael Smed, Vordingborg og Pernille Beckmann,
Greve. Pa det forste mg@de introduceres til rammerne for arbejdet i dialogforum og til det

det tveerkommunale samarbejde om rammeaftalen. Der orienteres om den kommende ram-
meaftale og dialogforums kommende arbejde drgftes.

Mgdekalender for rammeaftalestyregruppen, K17 og KKR resten af 2022 og 2023

Mgder i styregruppen 2022 Mgder i K17 2022 Mgder i KKR 2022
12/8 26/8 7/9

14/10 4/11 22/11

Mgder i Styregruppen 2023 Mgder i K17 2023 Mgder i KKR 2023
6/1 27/1 8/2

10/3 31/3 26/4

19/5 2/6 20/6

11/8 25/8 6/9

13/10 3/11 20/11
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Mgder i styregruppen er placeret 14 dage fgr de magder i K17 som efterfglges af et mgde i KKR.
Der vil p& mgdet blive givet en orientering

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

C)Nyt fra netvaerksgrupper og arbejdsgrupper

Netvaerksgrupperne afholder deres naeste mg@der i august og september. @konomigruppen og
takstgruppen (til revision af takstaftalen 2023) afholder mgder primo august. Bgrn og Unge af-
holder mgde 19/8, mens Voksne handicappede mgdes 13/9 og Voksne sindslidende 16/9. Pa
mgderne i de 3 sidstnaevnte faglige netvaerksgrupper deltager LG-Insight jf. punkt. 3 i naervae-
rende dagsorden.

Der vil p& mgdet blive givet en orientering.

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

Bilag:
e Link til Netveerksgrupperne: https://www.rs17.dk/netvaerksgrupper/netvaerksgrupper/

7. Evt.

Slagelse orienterede om at de lukker et tilbud til udviklingshaemmede med 59 pladser. Tilbud-
det er ikke hgjt specialiseret dvs. der er ikke forsyningsproblemer og kommunerne kontaktes.

Naeste mgde 14/10, 9-12 virtuelt
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