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Dialogmede om Rammeaftalen med politikere, SRR R-S 17

SMELLAND

handicap- og udsatterads-reprasentanter, direktgrer
og chefer pa det specialiserede socialomrade i -
kommunerne i Region Sjelland

11. august, 9-13, Ringsted Kongrescenter

Raskilde
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Greve

* Hvilke udfordringer opleves pa socialomradet og
hvilket mulighedsrum er der ift. Idsninger/initiativer?

* Hvordan far vi de rigtige tilbud og det rigtige antal \ .
indsatser/pladser til borgerne pa socialomradet?

Guldborgsun

* Input og proces ift. aktuel og kommende rammeaftale
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v/Mikael Smed, Formand for KKR Sjeelland s RS |7

SMELLAND
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Program for Rammeaftale Sjellands Dialogmede om Rammeaftalen ="  ———
* 9.05 Dagens program og kort om rammeaftalen v/ Styregruppen for Rammeaftale Sjaelf;f- -—E

SERREEIARIATED

AAMMEAFTALE I 7
9.15 Det nationale Ekspertudvalgs 1. rapport og kommende arbejde EMLLAG RS
v/ Medlem af ekspertudvalget, Jakob Bigum Lundberg, Direktor Nastved Kommune

* 10.00 Kaffepause

* 10.10 Udfordringsbillede og mulighedsrum

v/ Janet Samuel, Kontorchef Socialpolitisk kontor Kommunernes Landsforening (KL)

* 10.40 Nye velferdslasninger og det hele liv: Fellesskaber og beskaftigelse
v/ Camilla Kohler Karlson, Stifter Hverdagsaktivisterne, Kebenhavns Kommune

v/ Claus Bergman Hansen, Leder af KLAPjob, LEV

* 11.40 Borddreftelse: Hvordan sikres de rigtige indsatser og tilbud til borgerne?

12.10 Perspektiver fra borddreftelserne v/ Styregruppen for Rammeaftalen

» 12.25 Afslutning og proces for Rammeaftale 2025-26 v/Styregruppen for Rammeaftalen

12.30 Tak for i dag og frokost
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Det nationale Ekspertudvalgs 1.rapport og kommende arbejﬁ!— i

=RSY

v/Medlem af ekspertudvalget, Jakob Bigum Lundberg, Direktor Naestved Kommune

e Qvervejelser og forventninger mv.

e Sporgsmal og dialog i plenum
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Udfordringsbillede og mulighedsrum “=e <=

SERRETARIATET
HAMMEAFTALE I 7
SMELLAND

v/ Janet Samuel, Chef Socialpolitisk kontor, Kommunernes Landsforening (KL)

e Huilke udfordringer opleves pa socialomradet?

e Huilket mulighedsrum er der ift. losninger og initiativer

e Sporgsmal og dialog 1 plenum
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Nye velfeerdslosninger og det hele liv == e o<

SERRETARIATET
ANEAFTILE Vi
SMELLAND

v/ Camilla Kohler Karlsson, Stifter af Hverdagsaktivisterne, Kesbenhavns Kommune
v/ Claus Bergman Hansen, Leder af KLAPjob, LEV

o Fzllesskaber og beskaeftigelse som vaerdiskabende

e Sporgsmal og dialog 1 plenum



Gruppedrgftelse ved bordene: Dialog og input til det videre arbejde

Hvordan sikres de rigtige indsatser/tilbud til borgerne?
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e Huilke udfordringer opleves pa socialomradet? og
’/n

& q ’ hvilket mulighedsrum er der ift. losninger/initiativer?
’ » 4

4 Hvordan far vi de rigtige tilbud og det rigtige antal
, 1ndsatser/pladser til borgerne pa socialomradet?
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SERRETARIATET
RAMBMEAFTHLE
SNELLAKD

RSI?



Perspektiver fra borddreftelserne ————

v/Styregruppen for rammeaftale Sjzelland ] RS |7
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Afslutning og proces for Rammeaftale 2025-26 =_ =

v/Styregruppen for Rammeaftalen : wan: [P C |7

SMELLAND

Proces for rammeattale 2025-2026

Medio 2023: Dialogmade om rammeaftalen med politikere, handicap-og udsatterad, direktorer og chefer
Medio 2023-Medio 2024: Inddragelse af kommuner, rad og organisationer i arbejdet med rammeaftalen
Medio 2024: Administrativ behandling i styregruppen og K17

Medio-Ultimo 2024: Politisk behandling i KKR og kommunerne - godkendelse 1/12 og ikrafttraeeden 1/1-2025

2025: Dialogmede om rammeaftalen med politikere, handicap-og udsatterad, direktorer og chefer
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Tak for 1 dag og frokost! L S
https://www.rs17.dk/ e RS 17
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https://www.rs17.dk/ L S

RAMMEAFTALE 2023-24 PA DET
SPECIALISEREDE SOCIAL- 06 .
UNDERVISNINGSOMBRADE = g

KKR SIZLLAND



