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Dagsordenspunkter til styregruppemgde den 21. februar 2020

Mgdet omhandler rammeaftale 2021-2022 og kommende (gkonomi)analyse af opgaveudvikling
pa psykiatriomradet samt effektiviseringsstrategi 2021-2022 og netvaerksgruppernes arsrap-
porter for 2019. Derudover fremlaegger KL deres projekt om Faelles Faglige Begreber som op-
laeg til faelles drgftelse af implementering og anvendelse. Endelig orienteres om KLs analyse af
kgb og salg samt implementering af standardkontrakter og Socialstyrelsens centrale udmeldin-
ger.

Dagsordenen er inddelt i punkter til indstilling/beslutning og orientering. Punkterne om nyt fra
hhv. netvaerksgrupper/arbejdsgrupper samt styregruppe og sekretariat er faste orienterings-
punkter.

1.Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 21/2

Punkter til indstilling/beslutning

2) Rammeaftale 2021-2022

3) Kommende (gkonomi)analyser: Opgaveudvikling p& psykiatriomradet

4) Effektiviseringsstrategi og takstanbefaling til rammeaftalen 2021-2022

5) Netveerksgruppernes arsrapporter for 2019.

6) Faelles Faglige Begreber med oplaeg fra KL

7) Forespgrgsel om problemstilling i kommunerne med hgje takster for solokgrsel

Punkter til orientering

8) Nyt fra Socialtilsyn @st: Orientering om kommunemgder 2019

9) Orientering om KL-projekt om analyse om kgb og salg af ydelser pa socialomrddet.

10) Orientering om implementering af standardkontrakter

11) Orientering om centrale udmeldinger

12) Nyt fra KKR og K17:

13) Nyt fra styregruppe og sekretariatet

14) Punkter til neeste mgde:

* Rrsrapport for netvaerksgruppen Bgrn og Unge

* Status for arbejdsgruppen om rekruttering af plejefamilier

15) Evt.
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1. Godkendelse af dagsorden til styregruppemgde 21/2

Punkter til indstilling/beslutning

2. Rammeaftale 2021-2022

Beslutningstema: Styregruppen drgfter og godkender initiativer og indsatser der kan kvalifi-
cere indholdet af den kommende Rammeaftale 2021-2022.

Baggrund:

K17 og KKR har behandlet sag om Rammeaftale 2021-2020 pa deres mgder hhv. 24. januar
og 5. februar 2020 og det videre arbejde frem til, at der kan fremlaegges forslag til Rammeaf-
tale 2020-2021 til politisk godkendelse pahviler nu Styregruppen.

Der foreligger allerede en raekke input i relation til erfaringerne med den nuvaerende Ramme-
aftale og dens fokusomrader ligesom seneste dialogmgde den 29. november 2019 har givet et
vaesentligt bidrag i forhold til den nye aftale.

Der forestar to hovedopgaver. Fgr det fgrste at kvalificere og afgraense indholdet pa de kom-
mende dialogmgder og for det andet at fastleegge processen for udarbejdelse af forslag til
rammeaftale 2020-2021.

Implement har givet tilsagn om at bistd med begge opgaver i teet samarbejde med Styregrup-
pen eller en mindre udpeget gruppe.

P& baggrund af foreliggende viden, bl.a. vedhaeftede bilag og de forestdende opgaver laegges
op til en 8ben droftelse i Styregruppe, der bl.a. skal rettes mod og de anfgrte indstillingspunk-
ter, herunder.

Indstilling:
Det indstilles at styregruppen drgfter og/eller godkender
e Forslag vedrgrende kommunernes indbyrdes forpligtelser pd det specialiserede social-
omrade ijfr. oplaag om fokuseringer
¢ Udpegning af emner for naermere undersggelser afklaringer m.v. eksempelvis omkring
kapacitetsbehov pd udpegede omrader
e Forslag til standardsagsfremstilling til kommunerne om input og forslag til rammeaftale
2020-2022
e Hvorledes input fra kommunemgderne i foraret 2019 og seneste status for fokusomra-
derne kan indgd i forberedelsen af den kommende rammeaftale
e Opleaeg til dagsorden/program til de forskellige mgder med hhv. handicaprddsrepraesen-
tanter 11/3, direktgrer og chefer 3/4 samt afsluttende dialogmg@gde med udvalgsmed-
lemmer, handicapradsrepraesentanter, direktgrer og chefer 17/4
» Udpegning af repraesentanter, der kan indgd i det videre konkrete arbejde med udar-
bejdelse af Rammeaftale 2020-2021 sammen med Implement
e Scerligt strategisk kritiske faktorer i det forpligtende samarbejde kommunerne i mellem,
som har betydning for realisering af en fremtidig rammeaftale
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Bilag:
e Notat fra Implement fra dialogmgde den 29. november 2019 - fokusomrader og forslag
til justering/supplering af disse (Eftersendes)
Forslag til sagsfremstilling til kommuner (Eftersendes)
Procesplan frem til vedtagelse af Rammeaftale 2020-2021
Kort om kommunemgder ultimo 2019
Notat om Kommunernes indbyrdes forpligtelser pa det specialiserede socialomrade
Rammeaftale 2018-2020: Status for fokusomrader
Oversigt over indhold: leverancer og bilagsoversigt til rammeaftale 2021-2022

Beslutning:

e Implement bliver tilknyttet arbejdet med rammeaftale 2021-2022 sammen med en spa-
ringsgruppe bestaende af styregrupperepraesentanter fra Slagelse, Guldborgsund og
Faxe.

e Der sendes fglgende rammeaftale-materiale til kommunerne til behandling i fagudvalg
(for det specialiserede social- og undervisningsomrdde) og handicaprad:
Forslag til sagsfremstilling, procesplan, opleeg fra Implement samt notat om forplig-
tende samarbejde. Svarfrist 10. april.

e Direktgr- og chefmgdet 3/4 erstattes af et mgde med kommunernes fagchefer og fag-
personer som afholdes efter politikermgdet 17/4.

3. Kommende (gkonomi)analyser — opgaveudvikling pad psykiatriomradet - lukket
punkt

4. Effektiviseringsstrategi og takstanbefaling til rammeaftale 2021-2022

Beslutningstema: Drgftelse af effektiviseringsstrategi og takstanbefaling til rammeaftale
2021-22

Baggrund:

I nuveerende rammeaftale har man besluttet ikke at bruge "takstinstrumentet” i form af hen-
stilling over for kommunerne om en given procent takstreduktion, men i stedet opfordre alle
kommuner til at sikre et malrettet arbejde for konstant driftsoptimering med den hensigt at re-
ducere taksterne pa de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt, herunder
ved kgb hos private. Herudover har man haft &rlige analyser fra VIVE af udgiftsudvikling og
samarbejde om styring m.v.

Takstanbefaling 2019

P& deres mgde 22/6-2018 tiltradte KKR Sjeelland indstillingen om at KKR Sjzelland godkender
takstanbefalingen for 2019 og besluttede en tilsvarende takstanbefaling vedrgrende 2019 med
folgende formulering: KKR Sjeelland opfordrer alle kommuner til for 2019 at sikre et mé8lrettet
arbejde for konstant driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne pd de takstbelagt
institutioner og stram udgiftsstyring generelt, herunder ved kgb hos private udbydere. Der
leegges ikke op til en henstilling over for seelgerkommunerne om en given procentreduktion i
taksterne for 2019.

Status p& den fler8rige strategi
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Den flerdrige strategi er fortsat grundlaget for rammeaftalen 2018-20. Baggrunden er et gnske
om at tage et faelles ansvar for at forbedre forholdet mellem kvalitet og pris, og at sikre det
sker pd et faktuelt solidt grundlag. Analyserne giver mulighed for at de enkelte kommuner kan
overvage udviklingen, og kan danne grundlag for faelles ledelsesinformation og gennemsigtig-
hed. Den flerdrige strategi er udmgntet i fokusomraderne 5 (Videndeling om styring), 6 (sty-
ringsdata og information) og 7 (stigende behov for stgtte) i styringsaftalen

Status p§ effektiviseringsstrategien og fokusomr8derne i styringsaftalen i 2018 og 2019

Som en del af styringsaftalens effektiviseringsstrategi er medio 2018 indhentet oplysninger fra
kommunerne om udviklings- og styringstiltag og med fokus pa hvilke tiltag som har haft stgrst
vaerdi og hvilke tiltag der kan anbefales ift. andre kommuner. Rammeaftalesekretariatet har i
fordret 2019 besggt 16 af regionens kommuner i mindre klynger med henblik pd videndeling
gennem indsamling af god praksis i forhold til fokusomraderne. P& mgderne er delt viden om
faglige og styringsmaessige temaer og problemstillinger. Standardkontrakter p& bgrne- og vok-
senomradet er revideret i 2019 og implementeres og evalueres i 2020. VIVE har i 2018 og
2019 udarbejdet benchmarkanalyser af udgifter pa bgrne og voksenomradet i kommunerne i
region Sjeelland. Ift. fremtidige analyser er pa direktgrmgde i efterdret 2019 udtrykt gnske om
analyse af opgaveudviklingen pa psykiatriomradet.(For uddybning se dagsordenspunkt 3)

Fremtidig takstmodel og takststruktur

KLs analyse af kgb og salg af ydelser pa det sociale omrade skal "bidrage med Igsningsmodel-
ler, der kan fremme et omkostningseffektivt marked, der samtidig sikrer den bedst mulige ind-
sats og progression for borgeren. Med henblik pd at skabe gget gennemsigtighed og sammen-
lignelighed beskriver analysen bl.a. mulige modeller for en fremtidig takststruktur.

P& baggrund af analysen er det besluttet at takstmodellen justeres s& det bliver obligatorisk
med en opdeling af taksten i en basis og servicetakst. Det forventes at den nye takstbekendt-
gorelse kommer 1. januar 2021 med i ikrafttreedelse for budgetaret 2022.(For uddybning se
dagsordenspunkt 9.)

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen pa baggrund af nuvaerende effektiviseringsstrategi og takstanbefaling
drgfter og anbefaler at effektiviseringsstrategi og takstanbefaling fortsaettes i rammeaf-
tale 2021-2022.

Bilag:
e Flerdrig strategi i rammeaftalens styringsaftale side 9-11 i rammeaftalen:
https://rs17.dk/media/14996/rammeaftale sj lland 2018-2020.pdf

Beslutning:
e Styregruppen besluttede at anbefale at effektiviseringsstrategi og takstanbefaling fort-
saettes i rammeaftale 2021-2022

5.Netveerksgrupperne arsrapporter 2019.
Baggrund:

Netvaerksgrupperne voksne sindslidende og voksne handicappede fremlaegger deres arsrappor-
ter pé@ modet.
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https://rs17.dk/media/14996/rammeaftale_sj_lland_2018-2020.pdf

Netveerksgruppen voksne sindslidende:

Netvaerket har i 2019 veeret saerligt optaget af de aktuelle tendenser og udfordringer med sti-
gende behov for psykosociale indsatser samt af udviklingen i og samarbejdet med den regio-
nale psykiatri:

fx flere unge med kombinationer af psykiatri, misbrug, udadreagerende adfaerd, lav IQ og
med hjemlgshed,

nye kommunale tilgange med tidlige og forebyggende indsatser med ny lovgivning, recove-
ryskoler, gruppebaseret stgtte, erfaringer med akuttilbud, specialisering, indsats til dob-
beltdiagnoser m.v.

den regionale psykiatri og adgang til ambulant-, senge- og distriktspsykiatri, udskrivnings-
praksis og -opfelgning, behovet for udgdende psykiatrisk stgtte til borgere i eget hjem,
0gsa i akutte krisesituationer

Anbefalinger til styregruppen:

Prioritere den feelles indsats for borgerens bedring gennem sammenhangende forlgb pa
tvaers af sektorer hgijt i sdvel den enkelte kommune som i KKR-regi.

Opfordre til at den enkelte kommune har billige boliger og tilknyttede stgttetilbud til unge
med hjemlgshed og typisk lettere psykiske problemer, saledes de ikke starter voksenlivet
pa forsorgshjem, som sofasovere eller i anden udsat situation som ggr selvforsgrgelse og
egenmestring af livet sveaert.

Fokusomr&der for 2020:
De gennemgaende emner i netvaerket bliver:

Samarbejdet med den regionale psykiatri samt forventning om den nye regerings initiativer
pd sundheds- og socialomradet.

Strategier i f.t. den stigende andel (af iseer unge), der far psykiske problemer af forskellige
art og karakter (bl.a. angst, social fobi, selvskadelig adfaerd, spiseforstyrrelse m.v.)
Effektive indsatser og metoder i en recovery—baseret stgtte i praksis,

Politiets og regionens udmentning af udgdende psykiatrisk akutberedskab

Udvikling af partnerskaber med civilsamfundet

Netveaerksgruppen Voksne Handicappede:

Netveaerksgruppen har i 2019 seerligt drgftet fglgende emner

e Det gkonomiske tilsyn, hvor kommunerne i netveerket holdt et temamgde med Socialtil-
syn @st.

e (Sen)hjerneskadeomrddet: Netveerket har nedsat en arbejdsgruppe vedr. tveerkommu-
nal kompetenceudvikling i neuro-rehabilitering af frontpersonalet i den kommunale
hjerneskadeindsats.

e Fortsat overbelaegning pd Kofoedsminde

e Fortsat behov for § 108 pladser, som er godkendt til at modtage type 2 borgere.

e Samr&d for domfzeldte udviklingsheemmede, drgftelser af drsager til at samradet ikke
fik nogen sager og forslag som samradet kunne arbejde videre med.

e Ankestyrelsens principafggrelse 10-19 og 11-19 og mulige konsekvenser ift. en reekke
ydelser, som i dag leveres af botilbud efter § 85 men som fremover skal leveres efter §
83 eller § 83 a.
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Manglende tilbud til udviklingshaemmede borgere med psykiatrisk overbygning og evt.
misbrug. Stigende antal udviklingsheemmede borgere med demens.

Stigende antal unge med misbrug og psykiske udfordringer samt meget ringe social til-
pasningsevne

Ift. udviklingshaammede borgere er der mangel pa specialister der tilbyder udredning
og behandling til udviklingsheemmede borgere med psykiatrisk overbygning og evt.
misbrug.

Netveaerket anbefaler

At styregruppen kigger naermere pa tilbud til udviklingsheemmede borgere.

At rammeaftalen/regionen at gger opmaerksomhed pa udviklingsheemmede borgere
med ekstra “diagnose” sasom psykiatrisk overbygning og/eller misbrug og/eller de-
mens, herunder pa at styrke det tvaersektorielle samarbejde i den forbindelse.

At misbrugscentrene udvikler (bedre) metoder malrettet udviklingsheemmede/kognitivt
begreensede/skave borgere med misbrug.

At misbrugscentrene generelt stiller deres viden til rddighed for botilbud, herunder at
det paedagogiske personale pa botilbud far tilfgrt viden, sa de kan stgtte op om mis-
brugsbehandlingen.

Fokusomrader for 2020:

Tilbud til udviklingshaeemmede borgere med psykiatrisk overbygning og evt. misbrug.
Udviklingshaammede med demens.

Botilbudslignende konstruktioner: Deling af viden og ideer ift. hvilke fleksible konstruk-
tioner, kommunerne arbejder med at udvikle. (Fx afklaringsforlgb, alternativer til §
107, § 84+ABL § 56 mv.)

Advokater som g8r efter tort/erstatning jf. amerikanske forhold.

Flere og flere borgere med autisme (Evt. med netvaerk voksne sindslidende)
Magtanvendelse - Erfaringsudveksling om praksis. (Evt. med netveerk voksne sindsli-
dende)

Ankestyrelsens principafggrelse 10-19 og 11-19 og mulige konsekvenser ift. en raekke
ydelser, som i dag leveres af botilbud efter § 85 men som fremover skal leveres efter §
83 eller § 83 a.

(Sen)hjerneskadeomrddet: Fortsat arbejde med tvaerkommunal kompetenceudvikling af
frontpersonalet i den kommunale hjerneskadeindsats i neurorehabilitering.

Repraesentanter for netvaerksgruppen Voksne sindslidende og voksne handicappede deltager
pa mgdet

Netveaerksgruppen bgrn og unge samt arbejdsgruppen om rekruttering af plejefamilier frem-
laegger arsrapport og status pa naeste styregruppemgde

Indstilling:
Det indstilles:

Bilag:

At styregruppen drgfter netvaerksgruppernes arsrapporter og beslutter hvilke anbefalin-
ger der indgar i den kommende rammeaftale 2021-2021

o Arsrapport netvaerksgruppen voksne sindslidende

Arsrapport netvaerksgruppen voksne handicappede
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Beslutning:
e Alle anbefalinger fra netveerksgrupperne voksne handicappede og voksne sindslidende
er et godt grundlag for og tages med i det videre arbejde.
e Der gnskes med en tydeligere kobling mellem rammeaftale og sundhedsaftale
e P32 naeste styregruppemgde gives en status pa misbrugsomradet, hvor klyngeformaend
indbydes til at deltage.

6. Faelles Faglige Begreber med oplaeg fra KL

Beslutningstema: KL orienterer om FFB-projektet og styregruppen drgfter implementering
og anvendelse og herunder szerlige opmaerksomhedspunkter i forbindelse med implementering

Baggrund:
KL har gnsket at mgdes med styregruppen for at fremlaegge FFB- projektet og fa kommentarer
fra styregruppen. KL planlaegger at besgge alle fem administrative styregrupper

Fzelles Faglige Begreber (FFB) er KL's data-udviklingsprojekt p@ det specialiserede voksenom-
rade. Projektet er ved at afslutte pilottest sammen med en raekke kommuner og it-fagsy-
stemsleverandgrer, og fra starten af 2020 er FFB klar til implementering i kommunerne.

KL-projektet Fzelles Faglige Begreber blev igangsat i januar 2017. Formalet med projektet er at
understgtte et styrket samarbejde mellem udfgrer og myndighed, bidrage til mere sammen-
haengende forlgb for borgeren samt skabe bedre data, der kan give mere viden om, hvorvidt
indsatsen har haft en effekt for borgeren.

I 2020 til 2021 skal Feelles Faglige Begreber implementeres i kommunerne, hvilket kraever fo-
kuseret prioritering og planlaegning lokalt. Som det fremgé’ur af vedlagte notat fra KL, foreligger
der for nuvaerende ikke en gkonomiaftale eller andre aftaler, som binder kommunerne til at
skulle implementere inden for en given periode. KL ser det derfor som afggrende, at kommu-
nerne motiveres og prioriterer implementering i perioden 2020-2021, da gevinsterne for alvor
forst hgstes nar alle kommuner arbejder ud fra samme byggeblokke. Fra arsskiftet malretter
KL arbejdet mod at understgtte kommunerne i den forandring, som en teknisk og organisato-
risk implementering af Faelles Faglige Begreber fgrer med sig. Som led i denne implemente-
ringsindsats tager projektgruppen bag Faelles Faglige Begreber rundt til de administrative sty-
regrupper i alle regioner med henblik pa dialog om implementeringen.

P& mgde i det tveerkommunale Koordinationsforum i KL 25/11-2019 blev der givet status pa
FFB, hvor udviklingen af begreber er feerdig. Socialstyrelsen er ved at laegge sidste hdnd p3
VUM. Der sker nu et skift i fokus mod implementering. IT-fagsystemer feerdig til sommer. Der
er ikke tale om en skal-opgave. FFB er fgdt ud af den feelleskommunale digitaliseringsstrategi.
Hvis FFB skal have effekt i rammeaftalesamarbejdet og pa tvaers af kommunerne, skal det un-
derstgtte transparens mellem kgber og seelger, og tale effekt for borgeren. Man ma forvente et
stort arbejde i forhold til de faglige organisationer.

P& styregruppemgdet laegger KL op til en drgftelse af, hvilken nytte b&de den enkelte kom-
mune, men ogsa rammeaftalearbejdet, kan have af Fzelles Faglige Begreber, herunder om der
er saerlige opmaerksomhedspunkter KL bgr have for at denne nyttigggrelse kan realiseres. Alle
kommuner er velkomne til at byde ind pa mgdet med deres overvejelser i forhold til implemen-
teringen af Fzelles Faglige Begreber.
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KL deltager og orienterer under punktet.

Indstilling:
Det indstilles
e At styregruppen orienteres og drgfter perspektiver for anvendelsen af Fzelles Faglige
Begreber, herunder om der er sarlige opmaerksomhedspunkter KL bgr have i imple-
menteringsfasen

Bilag:
e Uddybende notat om Feaelles Faglige Begreber

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning
e Der afholdes direktgr og chefmgde senere pa aret, hvor temaet om FFB og implemente-
ring tages op

7. Forespgrgsel om problemstilling i kommunerne med hgje takster for solokgrsel

Baggrund:

KKR formanden har bedt om at det bliver undersggt, om der er en generel problemstilling i
kommunerne ift. det specialiserede socialomrade med hgje takster for solokgrsler ved (handi-
cap) kgrsel ved en privat leverandgr. Et generelt niveau skulle veaere i stgrrelsesordenen 100
kr. pr. kgrt km. hvilket opleves som vaerende hgit.

Sagen er behandlet pa8 gkonomigruppemgdet 6/2. Roskilde kommune har oplevet en stor stig-
ning af udgifterne. De gvrige kommuner har ikke umiddelbart denne problematik.

Beslutning:
o Bade fra @konomigruppen og fra Styregruppen er tilbagemeldingen, at der ikke er en
generel problemstilling pa tveers af kommunerne i KKR Sjeelland.

Punkter til orientering

8) Nyt fra Socialtilsyn @st: Orientering om kommunemgder 2019

9) Orientering om KL-projekt om kgb og salg af ydelser pa socialomradet.
10) Orientering om implementering af standardkontrakter

11) Orientering om centrale udmeldinger

12) Nyt fra KKR og K17:

13) Nyt fra styregruppe og sekretariatet

8. Nyt fra Socialtilsyn @st: Orientering om kommunemgder 2019
Beslutningstema: Styregruppen orienteres om Socialtilsyn @st’'s kommunemgder
Fglgende er modtaget fra Socialtilsyn @Ost:

Baggrund
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Ved etableringen af de fem Socialtilsyn i 2014 etablerede alle fem socialtilsyn arlige mgder
med kommunerne og i lighed med at socialtilsynene mgdes med interesseorganisationer mm.
Dette dagsordenspunkt er en samlet beskrivelse af kommunemg@derne i 2019.

Kommunemgder 2019

P& baggrund af kommunemgderne i 2018 valgte Socialtilsyn @st, ST@, at fastholde formalene

for mgderne:

e At parterne sammen bidrager til udvikling p& det specialiserede omrade.

e At bidrage til at sikre det gode samarbejde i hverdagen.

e At kommunerne far generel orientering om de kommunal tilbuds samlede kvalitet samt an-
tallet at tilbud og plejefamilier i de enkelte kommuner.

e At socialtilsynet orienterer kommunerne om nye udviklingstiltag pd nationalt niveau.

Alle kommuner / region takkede i 2019 “ja” til mgdet, med undtag af en kommune, som ikke
har kommunale tilbud og fa plejefamilier. Mgderne var planlagt til afholdelse i september - de-
cember. Der har vaeret afholdt 12 fysiske ma@der og 4 virtuelle mgder. Mgderne har alle haft
varighed af 1 - 2 timer. I 2019 har Socialtilsyn @st foresl3et fysiske mgder med de kommu-
ner:

e Hvor der har veeret udfordringer med at afholde virtuelle mgder i 2018.

e Hvor der har veeret behov for opfglgende magder grundet saerlige udfordringer i 2018.

e Der har gnsket fysiske magde i 2019.

Standarddagsordenens indhold var udarbejdet pa baggrund af sidste ars tilbagemeldinger, lov-

aendring pa plejefamilieomradet og aendringer i forhold til Tilbudsportalen. Standarddagsorde-

nen indeholdte fglgende:

1. Status for:

« Antal plejefamilier, tilbud og tilbudstype i X kommune

+  Kommunens kommunale tilbuds kvalitet

« Hvad optager kommunen i forhold til det specialiserede socialomrade?

Det daglige samarbejde i forbindelse med tilsynsopgaverne

Orientering vedrgrende:

« Orientering om Socialtilsynets opgave med at implementere ny lovgivning pa plejefami-
lieomradet.

* Ny tilbudsportal.

+ Det risikobaseret tilsyn

« Mulige tilkgbsmuligheder fra Socialtilsyn @st

wWN

Enkelte kommuner havde supplerende punkter til dagsordenen. Safremt der fgr eller under
mgderne opstod behov for at drgfte enkeltsager, har der veeret lavet seerlige aftaler herom,
eksempelvis opfglgende mader, hvor relevante ledere og medarbejdere i Socialtilsyn @st har
skulle deltage. I forhold til deltagelse har der i lighed med tidligere &r har der vaeret en over-
vaegt af direktgrer, chefer og ledere, hvilket Socialtilsyn @st finder relevant, da punkterne pa
dagsordenen har veeret overvejende overordnede. Fra ST@ har der veeret deltagelse af tilsyns-
chefen og en afdelingsleder.

Viden og konklusioner fra mgderne

Helt generelt er der et godt samarbejde mellem ST@ og kommunerne. Samarbejdet og dialo-
gen har Igbende udviklet sig og opleves fortsat som tilfredsstillende for begge parter. Kom-
munerne oplever en dialogbaseret tilsynspraksis, hvor det er nemt at komme i kontakt med
socialtilsynet.
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Kommunerne er i 2019 optaget af:
- @konomi — takster - tilleegstakster — kontakter og forhandlingskonsulenter

- Overgangen fra barn til boksen

- De meget brede malgrupper - hvor er de tilbud, der kan rumme disse borgere? Der var
bade kritik og behov

- Behovet for tvaerfaglighed i tilbuddene - bade socialfagligt og sundhedsfagligt

- Plejefamilier - maangde og de rette kompetencer.

Konkret betyder informationer om hvad der optager kommunerne, at socialtilsynet i &rsrapport
2019 tager fokus pa@ "Hvordan formar tilbud og plejefamilier at ggre bgrn og unge klar til vok-
senlivet og at kunne tage ansvar for deres eget liv?” For at belyse dette omrade vil der blive
analyseret pa udvalget vurderinger af indikatorer i kvalitetsmodellen.

Kommunemgder 2020

P& baggrund af de nuvaerende erfaringer med kommunemgderne har ST@ formuleret formal,
deltagerkreds, mgdeform og indhold i mgderne for 2020.

Kommunerne veelger selv, om de gnsker virtuelle eller fysiske mgder. Afholdelse af virtuelle
mgder fordrer at IT-udstyret virker. ST@ udarbejder en dagsorden som i lighed med de forrige
ar understgtter ovenstdende formal.

Indstilling

Det indstilles:

e At styregruppen tager orienteringen om kommunemgder 2019 til efterretning.

e At styregruppen drgfter evt. input til formal og indhold i kommunemgderne 2020 med hen-
blik pa, at Socialtilsyn @st kan matche kommunernes behov for samarbejde og viden.

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

9. Orientering om KL projekt: Analyse af kagb og salg af ydelser pa det sociale omrade
- Resultater og anbefalinger

Beslutningstema:
Styregruppen orienteres om resultaterne af KL's analyse.

Baggrund

KL's analyse af kgb og salg af ydelser pa det sociale omrdde skal "bidrage med Igsningsmodel-
ler, der kan fremme et omkostningseffektivt marked, der samtidig sikrer den bedst mulige ind-
sats og progression for borgeren". Analysen er udarbejdet af en arbejdsgruppe med deltagelse
fra Finansministeriet, Bgrne- og Socialministeriet, @konomi- og Indenrigsministeriet og hensig-
ten er, at analysen skal levere input omkring Igsningsmodeller, som kan indga i skonomifor-
handlingerne for 2020. Styregruppen tilslutter sig differentierede takster og KLs indsatser ift.
standardkontrakter der er i trad med rammeaftale sjallands forslag til standardkontrakter.

Rapporten indeholder anbefalinger pa fglgende punkter:

1.Justering af takstmodellen

2.Finansieringsmodel for sundhedslovsydelser til borgere pa botilbud
3.Sikring af korrekt takstfastseettelse
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4.Indkgbsfaglighed/brug af standard kontrakter

1.Justering af takstmodellen

Med henblik pd at skabe gget gennemsigtighed og sammenlignelighed beskriver analysen fire
mulige modeller for en fremtidig takststruktur. Modellerne adskiller sig pa en dimension, der
handler om i hvilken grad takststrukturen skal ensrettes og standardiseres pa tveers af kom-
muner og botilbud.

En enig arbejdsgruppe indstiller med afrapporteringen fglgende:
e Justering af takstmodellen s3 taksterne fremadrettet skal opdeles i en basis- og en
ydelsestakst.
e At kommunernes anvendelse af differentierede takster/ydelsespakker understgttes via
vejledning.
e At der igangsaettes en frivillig afprgvning af en falles standardiseret model for differen-
tierede takster.

Ift. justering af takstmodellen er det besluttet at det bliver det obligatorisk med en opdeling af
taksten i en basis og servicetakst. Det forventes at den nye takstbekendtggrelse kommer 1.
januar 2021 med i ikrafttraedelse for budgetdret 2022.

2.Finansieringsmodel for sundhedslovsydelser

Rapporten peger p3, at den nuvarende finansieringsmodel ikke understgtter en helhedsorien-
teret indsats for borgere pa botilbud pga. forskellige vilkar for indregning af ydelser i taksten
efter hhv. sundheds- og servicelov. Rapporten peger derfor pa en Igsningsmodel, hvor det bli-
ver muligt at indregne sundhedslovsydelser i taksterne pa botilbud. Det svarer til kommuner-
nes praksis i dag. Lgsningsmodellen indebaerer andringer i Sundhedsloven og Finansieringsbe-
kendtggrelsen.

Ift. Finansieringsmodel for sundhedslovsydelser til borgere pa botilbud er det besluttet at det
bliver muligt at indregne sundhedslovsydelser i taksten for borgere p& botilbud ift. de sund-
hedslovsydelser, som indgar i botilbuddet. Sundhedslovsydelser, som bliver leveret udenfor
botilbuddet, dvs. ydelser, som ikke er indeholdt i taksten, kan der indhentes mellemkommunal
refusion for.

3.Sikring af korrekt takstfastsaettelse

Rapporten indeholder en anbefaling om at styrke vejledningen korrekt takstfastsaettelse. Vej-
ledningen relaterer sig bl.a. til de udfordringer omkring takstfastszettelse som er papeget af
Deloittes rapport fra 2018 (bl.a. at ejendomsudgifter og overhead i nogle tilfeelde ikke indreg-
nes korrekt). KL har gennem forlgbet fastholdt at udfordringerne med korrekt takstfastseet-
telse er af mindre karakter.

4.Indkebsfaglighed/brug af standard kontrakter

Med henblik pa at styrke kommunernes kgberrolle indstiller arbejdsgruppen i enighed, at der
nedsaettes en arbejdsgruppe, som skal udvikle standardkontrakter, som kommunerne kan an-
vende ved kgb og salg af sociale indsatser. Standardkontrakten vil veere frivillig at anvende.

KL gar ind i arbejdet med udarbejdelse af en standardkontrakt, som vil kunne anvendes p3

landsplan. KL tager udgangspunkt i RS17’s standardkontrakt. Der bliver etableret en arbejds-
gruppe hvor alle rammeaftalesekretariaterne vil vaere repraesenteret.
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@konomigruppen har pa mgde 6/2 nedsat en arbejdsgruppe til udarbejdelse af ny takstaftale
(2021-2022), bestaende af repraesentanter fra Slagelse kommune, Holbaek kommune, Naest-
ved kommune og Roskilde kommune. Arbejdsgruppen vil tage udgangspunkt i den nye takst-
bekendtggrelse, som forventes klar til 1. januar 2021 til ikrafttraedelse for budget 2022.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning
e Der udarbejdes kommissorium for takstaftalearbejdet til naeste styregruppemgde

10. Orientering om implementering af standardkontrakter
- Mgde med LOS 17/1, undervisningsdag 24/1 og videre proces.

Beslutningstema: Styregruppen orienteres om implementeringen af standardkontrakterne og
den videre proces

Baggrund:

Kommunerne i region sjeelland har vedtaget og forpligtet sig til at benytte standardkontrakter
pd bgrneomradet og voksenomradet. Bade nar der handles med hinanden mellem kommu-
nerne i region sjaelland, ndr der handles med kommuner i andre regioner og nar der handles
med private tilbud. Standardkontrakterne er udarbejdet for at man kan samarbejde bedre
b&de som kgbere og seelgere (de fleste kommuner er bade kgbere og saelgere) og med private
tilbud.

Standardkontrakterne er udarbejdet af en arbejdsgruppe med repraesentanter fra kommu-
nerne og region sjaelland og i processen omkring standardkontrakterne er der ogsa afholdt
mgde med LOS som repraesenterer de private tilbud, sa de kender kontrakterne nar de mgder
dem.

Der er afholdt en tema/undervisningsdag om standardkontrakter 24/1 med ca. 50 deltagere,
hvor formalet var at lzere at bruge standardkontrakterne og gennemga dem og arbejde med at
anvende dem p& konkrete cases for at blive dygtigere i praksis. Ift. den videre proces er pla-
nen at arbejdsgruppen indsamler erfaringer og laagger op til evaluering naeste forar. Indtil
sommerferien kan arbejdsgruppen kontaktes via mail ift. spgrgsmal og kommentarer m.v.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning og kort drgfter evt. input til arbejds-
gruppen.
Bilag:
e https://rs17.dk/arrangementer/tema-undervisningsdag-om-standardkontrakter-241-
2020.aspx

e Notat om mgde med LOS 17/1-2020

Beslutning:
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e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

11. Orientering om centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen

Baggrund:

Centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen afrapporteres i forbindelse med Rammeaftalen
Socialstyrelsen kan udmelde malgrupper, hvor der er behov for gget koordination pa tveers af
kommuner eller regioner for at sikre det forngdne udbud af hgjt specialiserede indsatser og til-
bud. Kommunerne skal afrapportere pa disse via rammeaftalesamarbejdet i forbindelse med
indgdelse af rammeaftalen. Det er sdledes rammeaftalesekretariaterne i det enkelte KKR, der
koordinerer afrapporteringen for hver region, og indsamler oplysninger fra de enkelte kommu-
ner til brug for den samlede regionale afrapportering.

Socialstyrelsen har ultimo 2019 udsendt to centrale udmeldinger om udsatte kvinder med et
skadeligt rusmiddelforbrug (med behov for dggnbehandling) og om borgere med udviklings-
haemning og dom til anbringelse i sikret afdeling. Ift. begge centrale udmeldinger er Socialsty-
relsen bekymret for det aktuelle udbud af hgjt specialiserede tilbud. For begge centrale udmel-
dinger er der tale om sm& malgrupper. Socialstyrelsen har genudsendt den centrale udmelding
om borgere med sveere spiseforstyrrelser ultimo januar 2020. Rammeaftalesekretariaterne
indsamler data ift. centrale udmeldinger hos kommuner og tilbud, forfatter besvarelserne samt
koordinerer indbyrdes. De centrale udmeldinger behandles sammen med rammeaftale 2020-
2021 med deadline 15/10 ift. kommunernes behandling og tilbagemelding til Socialstyrelsen.

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning

Beslutning:
e Styregruppen tog orienteringen til efterretning

12. Nyt fra KKR og K17:

Baggrund:

K17 og KKR har pa deres respektive mgder hhv. 24/1-2020 og 5/2-2020 behandlet sagen om
rammeaftale 2021-2022 og godkendt procesplan for rammeaftale 2021-2022 og forslag til fo-
kusomrader samt at der skal fokuseres pad en ny forstaelse for det forpligtende samarbejde i
Rammeaftale 2021-2022.

Bilag:
e Referat fra mgde i K17
e Referat fra mgde i KKR https://www.kl.dk/media/23129/referat-moede-i-kkr-sjaelland-
den-5-februar-2020.pdf

Indstilling:
Det indstilles:
e At styregruppen tager orienteringen til efterretning
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13. Nyt fra styregruppe og sekretariatet

Thomas Knudsen, Faxe er nyt medlem af styregruppen og erstatter Lejres tidligere medlem
Henrik Nielsen, der har skiftet job.

14. Punkter til naeste mgde:
* Rrsrapport netvaerksgruppen bgrn og unge
* Status for arbejdsgruppen om rekruttering af plejefamilier

15. Evt.
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