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Workshop om Implementering af ” Taenk
somatikken med” i kommunerne

Ringsted Kongrescenter
e Rammeaftale Sjalland som tvaerkommunal organisering

 Fokusomrade 2: Styrket sektorsamarbejde:
» Styrket forebyggelse, opsporing og opfalgning
 Ambassadgrer og implementeringsagenter

* Ledelsesopbakning?
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Implementering af

TANK SOMATIKKEN MED

-et materiale om at handtere somatisk sygdom,
nar psykisk sygdom og anden sarbarhed skygger .

HVORDAN KAN LEDELSEN SKABE RAMMERNE FOR EN KONTINUERLIG OPMARKSOMHED?
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INTROFILM

HVORDAN KAN | UNDERSTUTTE
BORGERNE | FORBINDELSE
MED FYSISK SYGDOM?
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FOKUS PA SUNDHED PA DET SOCIALE
OMRADE
Z

Vidensafdeekning: Sundhedsindsatser
pa det sociale omrade

Casestudie af fire sundhedsindsatser til hdndtering af somatisk
sygdom hos borgere med betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller sociale problemer

V7 4

“Teenk somatikken med” er en af de fire udvalgte indsatser,
som VIVE har udpeget i denne rapport, som et eksempel
pa en virksom og lovende indsats. Udkom 2022




INDSATS: LA
30 MINU_I_I_ER PA BENNY
PERSONALEM@DER -

MATERIALET BESTAR AF:
- Introfilm/ PP-praesentation

HOS LAGEN

IVAN

15 cases (film pa 2 minutter) .
Arbejdsark 1
Refleksionsspgrgsmal

Vejledning

Dialog:

Hvad er casens problematikker?

Hvad er vores handlemuligheder?

Hvordan kan vi bedst hjaelpe? PS
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Alle medarbejdere - uanset erfaring og faglighed - bidrager til bade at identificere problemstillinger og lgsninger.



FORANDO

INDSATS: Hvad tilbyder

"TANK SOMATIKKEN MED"”?

*Et materiale til
kompetenceudvikling

eBorgercases som afsaet for
drgftelser om barrierer, der kan
veere for, at fysisk sygdom
opdages, behandles og
diagnostiseres i tide.

*30 minutter pa personalemgder

RINGSM

PROCES: Hvad kan arbejdet med
materialet/ metoden szette i gang?

oFaglig refleksion i
medarbejdergruppen.

e|nvitation til at bringe egne
relevante cases op til drgftelse af
bade problemer og Igsninger.

*God praksis for at opdage,
reagere og handle pa somatisk
sygdom hos borgerne.

eForbereder legebesgg sammen
med borgeren, deltager som
bisidder (ved behov) og
understgtter borgerne efter
legen.

RESULTAT: Hvad kan arbejdet fgre
til?

eSygdomme opdages,
diagnosticeres og behandles i
tide

eBrugere af socialpsykiatriske
tilbud:

ereagerer hurtigere og mere
hensigtsmaessigt pa
kropsforandringer, som kan vaere
tegn pa sygdom

eer bedre forberedt til dialogen
med sundhedspersonen (set,
hert og forstaet)

emestrer eget syadoms- og
behandlingsforlgb

emgder et social- og
sundhedstilbud som tager

angspunkt i borgerens hov
o -

eMere lighed i sundhed

*Borgerne far gget livslengde og
livskvalitet
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MED BORGERNE I CENTRUM, FAR VI GOJE PA:

Hvordan vi
samarbejder med

Hvordan vores

Hvordan vi * procedure er for at | .
| samarbejder internt | understgtte ) myndlghed 0g
(' pa tvaers af borgere i ~ tilgreensende
| fagligheder om - forbindelse med ~ sektorer om
\ borgernes fysiske - leegebesopg og - rammerne for
\ / andre  opgavelgsningen

sundhedstilbud

\\\\ sundhed

- OG GOR VI DET PA DEN BEDSTE MADE?



AFPRAVNING VISER, AT SAOCIALE TILBUD, 50M

ARBE)DER MED MATERIALET:

Tilbuddets
interne
samarbejde

Tilbuddets
procedure for at
understgtte
borgere ifm.
legebespg

Tilbuddets
samarbejde med
myndighed og
andre sektorer

Seetter somatiske problemstillinger pa dagsordenen ved team- og afdelingsmgder.
Aftaler, hvordan den enkelte borger understgttes i forbindelse med sundhedstjek og
udkgrende sundhedstilbud.

Prioriterer at forberede legebespg med borgerne med bedre konsultationer til fglge.
Foler sig godt forberedt til bisidderrollen, hvis det er ngdvendigt.

Blik for at saette borgeren i centrum og ikke kun, hvad der kan Igses inden for egne
reekker.

Drgfter opgaveoverlap og opgavesamarbejde med Pleje- og omsorg efter behov.
Koordinerer, at medarbejdere fra bade social-og sundhedsomradet kan vaere hos
borgeren samtidig ved behov.



EFFEKT

- ”"Det har kastet et bedre samarbejde af sig: Vi har fdet mere fokus pé, at
der er nogle fagligheder, som skal spille sammen, og fokus pd egne
begreensninger og mod til at reekke ud efter lasninger udenfor eget
fagomrade.”

- ”Materialet har vaeret med til at fa alle blandt personalet til at teenke i de
her baner - til at teenke somatikken med. Og ndr alle s§ er med p& at have
det her fokus, sd er der ingen begraensninger for at drgfte barriere,
losninger og muligheder for vores egne borgercases”

- Vi har faerre borgere, der udebliver fra sundhedsaftaler”

- ”Borgerne fdr bedre udbytte af de laegelige sundhedstjek, fordi de er godt
forberedt”. Bedre behandlingsforlgb og faerre kontakter.

En teamleder for flere socialpsykiatriske tilbud
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HVORDAN KAN LEDELSEN SKABE
RAMMERNE FOR EN KONTINUERLIG
OPMARKSOMHED?

Sagsfremstilling

Grundet stor social ulighed i sundhed pa socialomradet er der behov for at ansatte en projektleder i
en halv stilling i et ar, der kan arbejde systematisk med sundhedsfremme og sikre en rgd trad i
indsatserne pa bostederne i Kalundborg Kommune. Ved ansattelse af en projektleder vil der sikres

fremdrift og kvalitet i projektets resultater, ligesom det ogsa vil kunne sikre en implementeringsplan
for de @gvrige enheder pa omradet.

Formalet er at gge sundheden blandt borgerne pa bostederne, samt bidrage til at gge ligheden i

sundheden, som ogsa er det overordnede mal med Kalundborg Kommunes nuvaerende Strategi for
Det Nzere Sundhedsvaesen.



MEDARBE)DERNE UNDERSTAOTTER BORGERNE
HVORDAN KAN | UNDERSTATTE
MEDARBE)DERNE/TILBUDENE?®

- IMPLEMENTERING?

- FORANKRING?

Se materialet her: www.tzenksomatikkenmed.dk

Vidensafdaekning: Sundhedsindsatser pa socialomradet: https://app-rsjdxp-cms-prod-
001.azurewebsites.net/media/zdfjo4wg/sundhedsindsatser paa det sociale omraade.pdf

| rapporten pa side 7 og pa side 31-39 finder | en beskrivelse af materialet.

For yderligere sparring: Lone Hald - lhald@regionsjaelland.dk
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