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Resumé 

Netværket har særligt haft fokus på Ministertemaet om styrkelse af plejefamilieanbringelser samt etablering af de nye Socialtilsyn og Børnehuse. Netværket har udarbejdet en analyse af muligheder og udfordringer for styrkelse af anbringelser i familiepleje og styregruppen har drøftet netværkets anbefalinger. På baggrund heraf har netværket etableret et tættere samarbejde med socialtilsyn Øst for at sikre en god overgang, når Socialtilsynet pr. 1. januar 2014 overtager opgaven med godkendelse og tilsyn af kommunale og private døgntilbud samt plejefamilier. Dette arbejder fortsætter også i 2014.
Indledning
Baggrund:
Styregruppen for Rammeaftale Sjælland har besluttet at nedsætte permanente netværksgrupper indenfor opgaveområderne: 1) Børn og Unge, 2) Voksne handicappede, 3) Voksne sindslidende og 4) Specialundervisning og hjælpemidler. Derudover er ligeledes nedsat en permanent økonomigruppe.

Netværksgruppernes opgaver er indenfor for hvert deres opgaveområde at give input til styregruppen, der kan understøtte styregruppens arbejde, herunder i forhold til:1) Opfølgning på udvikling og kapacitet, 2) Vidensdeling, 3) Faglig udvikling. (Jf. Kommissorium for netværksgrupper Region Sjælland).

Netværksgrupperne skal årligt udarbejde en årsrapport som beskriver netværksgruppens arbejde det forgangne år. Årsrapportens omfang udgør 5-10 sider og udarbejdes efter nedenstående skabelon.

Kommissorium

Kommissorium for netværksgrupper

Region Sjælland

Godkendt i Styregruppen 6/5-2011.
Kommissorium for netværksgrupper

Styregruppen for rammeaftalen nedsætter følgende permanente netværksgrupper inden for følgende 4 opgaveområder:
	Permanente netværksgrupper
	Tovholder kommune
	Kontaktperson styregruppe

	Børn og unge
	Roskilde
	Yvonne Barnholdt

	Voksne handicappede (*)
	Holbæk
	Kenn Thomsen

	Voksne sindslidende
	Odsherred
	Gitte Løvgreen

	Specialundervisning og hjælpemidler
	Slagelse
	Poul Bjergved


(*) Voksne udviklingshæmmede, fysisk handicappede samt mennesker med autisme og hjerneskade

Styregruppen nedsætter ligeledes en permanent økonomigruppe.

	Andre permanente grupper
	Tovholder kommune
	Kontaktperson styregruppe

	Økonomi
	Næstved
	Bruno Lind


Styregruppen nedsætter i øvrigt ad hoc netværksgrupper efter behov.

1. Netværksgruppernes opgaver

1.1 Opfølgning på udvikling og kapacitet

Netværksgruppernes opgave er inden for hvert deres opgaveområde at give input til styregruppen, der kan understøtte styregruppens opgave med på de enkelte opgaveområder ’at følge op på udvikling og kvalitet’. Netværksgrupperne fungerer derved som bindeled i koordinationen mellem kommunerne. Netværksgrupperne skal eksempelvis levere:

· Tilbagemelding til styregruppen ifht. udvikling og kvalitet indenfor de enkelte områder

· Faglig vurdering ifht. de oplysninger som styregruppen modtager fra kommunerne omkring tilbuddenes indhold og omfang.

· Faglige input herunder forslag til fokuspunkter og konkrete forslag indenfor de enkelte områder.

· Input til udvikling herunder overblik over udviklingstendenser og forslag til strategier indenfor de enkelte områder.

· Udarbejdelse af årsrapport

1.2 Vidensdeling

Parallelt med det arbejde der følger opfølgning på udvikling og kapacitet (1.1), skal netværksgruppen sikre at central viden – faglig og organisatorisk – er et fælles grundlag for opgavevaretagelsen i regionen.
Som led i planlægning af årets arbejde vurderer netværksgruppen behovet for, at hele netværksgruppen eller repræsentanter for netværksgruppen, arrangerer eller deltager i temadage e.a.

1.3 Faglig udvikling
· Faglige drøftelser

· Diskussioner af fremtidige behov 

· Konkrete forslag til løsninger 

· Udviklings- og forsøgs-projekter ifht nye tilbud 

· Faglige arrangementer, konferencer, seminarer, nyhedsbreve 

2. Netværksgruppernes sammensætning og organisation

Medlemmer af netværksgrupper og tovholdere for netværksgrupper udpeges af styregruppen og videresendes til K17 til orientering.

I netværksgruppernes sammensætning bør indtænkes både faglige og driftsmæssige hensyn. Derfor skal gruppernes sammensætning være så repræsentativ som muligt, således at både myndighed og drift bliver repræsenteret.  

De enkelte kommuner vurderer imidlertid, om særlige forhold i deres organisation taler for at andre faglige ressourcer bedst kan varetage opgaven i netværksgruppen. 

Tovholder for netværksgruppen tager initiativ til at invitere nye deltagere til netværksgruppen.

Økonomigruppen deltager i netværksgruppen i forbindelse med behandling af økonomiske spørgsmål. 

De enkelte netværksgrupper kan vælge at opdele sig i faglige undergrupper – men fungerer stadig ifht styregruppen som en netværksgruppe. 

2.1 Tovholders opgave
Tovholdere er ansvarlige for:
· Tilrettelæggelse og gennemførelse af netværksgruppens arbejde.

· Udarbejdelse af årsrapport til styregruppe.

· At udgifter i forbindelse med netværksgrupperne arbejde, fordeles mellem de deltagende kommuner. Se 2.2

· Mødeplan for det næste år som præsenteres senest 31/12 foregående år 

2.2 Afholdelse af udgifter i forbindelse med netværksgruppernes arbejde

Der sendes ikke regninger mellem kommunerne, som vedrører arbejdet i netværksgrupperne.

Afholdelse af mødeudgifter går på skift mellem de deltagende kommuner. Tovholder er ansvarlig for fordeling af udgifter.
2.3 Sekretærbistand

Det aftales i den enkelte netværksgruppe, om en anden deltager end tovholderen varetager sekretærfunktionen. Ellers stiller den kommune, der har ansvaret for netværksgruppen sekretærbistand til rådighed.
Sekretariatet for rammeaftalen støtter derudover op om netværksgrupperne i tilfælde hvor Styregruppen skønner det nødvendigt.

2.4 Anden bistand

Understøtning af netværksgrupperne udover sekretariatsbistand diskuteres og vedtages i Styregruppen. 

3. Samarbejde mellem netværksgruppe og styregruppe
Samarbejdet følger af en proces, hvor styregruppen stiller en række konkrete opgaver – se årshjul for netværksgruppernes arbejde – og netværksgrupperne besvarer opgaverne.
Der afholdes et årligt møde mellem tovholderne for netværksgrupperne og styregruppen, hvor styregruppen får præsenteret netværksgruppernes årsrapporter og hvor særlige opgaver/vilkår for det kommende års arbejde aftales. 
Kontaktpersonen fra Styregruppen deltager i Netværksgruppernes første møde, efter årsrapporten er gennemgået med styregruppen med henblik på opstart og igangsætning af aktiviteter i det kommende år. 

Hen over året står sekretariatet for rammeaftalen for formidling mellem netværksgrupper og styregruppe. 
Sekretariatet udarbejder en skabelon for netværksgruppernes arbejde. 
Skabelonen indeholder en opgavebeskrivelse for de enkelte netværksgrupper herunder både generelle og specifikke opgaver og tidsplan/deadlines.
Skabelonen indeholder også relevante kontaktoplysninger på netværks-gruppemedlemmer og styregruppe og en mødekalender mellem tovholderne for de enkelte netværksgrupper og styregruppen.

Netværksgruppens medlemmer

Der deltager følgende medlemmer i netværket: 

	Fornavn
	Efternavn
	Kommune

	Susanne 
	Stigaard
	Faxe Kommune

	Henrik
	Belsager
	Greve

	Mette
	Trærup
	Greve

	Dorthe
	MacKenzie
	Guldborgsund

	Jette
	Petersen
	Guldborgsund

	Helle 
	Mariager
	Holbæk

	Hanne 
	Deichmann
	Holbæk

	Jan
	Hansen
	Holbæk

	Ane 
	Stallknecht
	Kalundborg

	Julie 
	Jacobsen
	Kalundborg

	Birgitte
	Winther
	Køge

	Vicki
	Brogaard
	Køge

	Marianne
	Kruse 
	Lejre

	Lotte
	Christensen
	Lolland

	Helga
	Rask Jensen
	Næstved

	Karin
	Ernst
	Næstved

	Thomas
	Carlsen
	Næstved

	Åse
	Irminger
	Sekretariatet

	Birgitte
	Leth
	Odsherred

	Birgitte
	Andersen 
	Region Sjælland

	Rasmus
	Johnsen
	Ringsted

	Margit
	Næsby
	Roskilde

	Jonna
	Nielsen
	Slagelse

	Lone
	Vandborg
	Solrød

	Henriette 
	Mogensen
	Sorø

	Helle
	Sigaard
	Stevns

	Annika
	Hermansen
	Vordingborg

	Pia
	Winther
	Roskilde

	Svetlana
	Sokolska
	Sekretariatet 


Netværksgruppens arbejde i 2013 

Organisering

Netværksgruppen for børn og unge har i 2013 nedsat en arbejdsgruppe, som både har analyseret Ministertemaet, som beskrives nærmere nedenfor, og etableret et samarbejde med Socialtilsyn Øst.

Fokusområder 

Social- og Integrationsministeren har i 2013 besluttet at ministertemaet for Rammeaftalerne er udviklingen i brug af forskellige former for familieplejeanbringelser. 

KKR-styregruppen nedsatte derfor en arbejdsgruppe til at se på familieplejeanbringelser i regionen. I arbejdsgruppen deltog Næstved, Lolland, Kalundborg, Odsherred og Roskilde Kommune. 

Arbejdsgruppen har i samarbejde med netværket for børn og unge udarbejdet anbefalinger til kommunerne i Regions Sjælland om, hvordan de kan styrke anvendelse af familiepleje, herunder kommunale plejefamilier, almindelige plejefamilier og netværksplejefamilier. 

Analysen har belyst følgende:

· Graden af anvendelse af familiepleje i de forskellige kommuner i regionen i dag

· Muligheder og udfordringer for i højere grad at anvende familiepleje, herunder de økonomiske aspekter af anbringelser i familiepleje i forhold til anbringelse på opholdssteder/døgninstitutioner

· De gode eksempler fra kommuner der arbejder med at styrke anvendelsen af plejefamilier, herunder inddragelse af erfaringer fra Borås i Sverige.

På baggrund af analysen har styregruppen besluttet, at arbejdsgruppen arbejder videre med sikring af et tæt samarbejde med Socialtilsyn Øst specielt i forhold til plejefamilier. Arbejdsgruppen mødes med Socialtilsynet den 3/12 2013 og drøfter et tættere samarbejde nærmere. 

På årets første møde blev fokusområderne for 2013 drøftet. De mest specialiserede tilbud blev drøftet og netværket var enige om, at det er en udfordring, at rammeaftalen er langsom i sin styringsmekanisme, hvis den f.eks. bruges til at lukke pladser. Netværket lagede derfor op til en drøftelse i styregruppen af om rammeaftalen kan bruges som styringsmekanisme på børneområdet. Definitionen af specialiserede tilbud blev drøftet og sammenhængen med et styrket normaliseringsperspektiv, hvor tendens er, at flere og flere opgaver løses i hjemmet. En ide kunne derfor være nationale videnscentre som følger med i ny udvikling m.m. for at undgå tab af specialiseret viden. 

Overgangen fra ung til voksen blev ikke drøftet yderligere i 2013. Der henvises i øvrigt til netværksgruppen om sindslidelsers beskrivelser af kommunernes procedurer for overgange. 

Styregruppen bad netværket drøfte behovet for et regionalt tilbud til unge med ADHD/angst m.m. netværket vurderede, at der ikke var behov for et nyt tilbud i regionen. 

De to store opmærksomhedspunkter i 2013 har været etablering af Børnehus og Socialtilsyn på baggrund af de seneste lovændringer herom. Netværket har derfor haft besøg af både Børnehuset og Socialtilsynet for at følge med i udviklingen af begge og rammerne for samarbejdet med dem. Emnerne er ikke udpeget som fokusområder i 2013, men netværket har vurderet, at det var centrale elementer for at implementere den nye lovgivning på området.

Aktiviteter (møder, temadage, konferencer, drøftelser)

Netværket for børn og unge mødtes 3 gange i 2013. Desuden deltog flere far netværket i styregruppens konference den 27. september 2013 om de mest specialiserede tilbud. 

Redegørelse til Rammeaftale 2014

Netværket for børn og unge har fremsendt følgende redegørelse til Sekretariatet vedr. Rammeaftalen for 2014:

Netværket for børn og unge har på baggrund af ændringer i tidsplanen for 2013 ikke haft mulighed for at drøfte materialet på et møde. Materialet er i stedet sent i høring via mail.

Netværket er enig i beskrivelsen i opsamlingen på kommunernes indberetninger til rammeaftalen for 2014. Det vil sige, at netværket samlet vurderer, at der er den kapacitet til stede, som er behov for. Derfor er behovet for regulering i antal af pladser yderst begrænset. 

På lang sigt arbejdes der i flere kommuner med fokus på inklusion og det forventes at få betydning for efterspørgslen på specialiserede tilbud, som vil være faldende. Børn og unge forventes i stedet at få et tilbud i tilknytning til de almene tilbud.

Samtidigt arbejdes der også i flere kommuner på styrkelse af plejefamilieområdet. Dette er ligeledes et fokusområde i netværket for 2013, hvor der skal udarbejdes anbefalinger til kommunerne i Region Sjælland om, hvordan de kan styrke anvendelse af familiepleje, herunder kommunale plejefamilier, almindelige plejefamilier og netværksplejefamilier. Dette kan også på sigt få betydningen for behovet for specialiserede pladser og pladser på opholdssteder/døgninstitutioner. Kommunernes fokus på forebyggende tiltag frem for anbringelser vil ligeledes betyde behov for mindre kapacitet på f.eks. opholdssteder og døgninstitutioner. 

I det samlede materiale fra kommunernes indberetninger angives en tendens til mangel på specialiserede tilbud til børn og unge med særlige og svære psykiske og sociale vanskeligheder. Det drejer sig om børn og unge med særlige vanskeligheder, som kommunerne ikke ønsker at anbringe i individuelle projekter. Tendensen vider sig dog ikke på nuværende tidspunkt som et behov, men netværket vil fremadrettet i de næste rammeaftaler vurdere, om der opstår behov for øget kapacitet vedr. sådanne pladser. 
Status: Erfaringer og resultater

Netværket har inspireret hinanden på baggrund af analysen af styrkelse af familieplejeanbringelser. Samtidigt er der etableret stor videndeling om Børnehus og Socialtilsyn. Samarbejdet med socialtilsynet styrkes yderligere efter styregruppens drøftelser af rapporten om familiepleje. 
Udfordringer og udviklingsbehov 

I 2014 vil netværket fortsat have fokus på Børnehuset og Socialtilsyn, så den nye lovgivning implementeres fuldt ud og kommunerne kan inspirere hinanden herom.

Anbefalinger (til styregruppen)

Netværket for børn og unge har lagt op til, at styregruppen drøfter, om rammeaftalen kan bruges som styringsmekanisme på børneområdet eller hvordan der sikres en hurtig og smidig styring af området. 
Netværksgruppens arbejde i 2014 

Organisering

Netværket organiseres på samme måde i 2014 som i 2013.

Fokusområder for 2014

Netværket vil arbejde med de fokusområder, som styregruppen udpeger for 2014. Samtidigt vil der blive arbejdet med Ministertemaet om Socialtilsynet ligesom der også fortsat vil være fokus på samarbejdet med Børnehuset i Næstved. 

Opgaver og årshjul/tidsplan 

Netværket har planlagt første møde i uge 3 på baggrund af Sekretariatets planer for deadline. Når Sekretariatet har udarbejdet et årshjul for 2014 vil netværket planlægge sinde møder herefter. 

Aktiviteter (møder, temadage, konferencer, drøftelser) 

Afhænger af styregruppens drøftelser af hvordan netværket skal arbejde med fokusområderne og styregruppens årshjul.

Rammeaftale 2015 – Fokusområder 2015  

Fokusområderne for rammeaftalen 2015 drøftes på netværkets møde den 16/1 2014.
 Øvrige bemærkninger. 

Ingen øvrige bemærkninger. 
