FAGCENTER BORN Oz FAMILIE

4. mgde i KKR-netveaerket p& udsatte bgrne- og ungeomradet

Dato: 14. oktober 2025

Tid og sted: Kl. 10-13 pd Teams: Deltag i mgdet nu

DATO
21. november 2025

Afbud: Julie Folke (fagcenterchef, Kalundborg Kommune), Iza Gebur
(Greve Kommune), Bodil Pedersen (Guldborgsund Kommune), Louise Norsk (Roskilde
Kommune), Henrik Kjer (Ringsted Kommune) og Kira Ziethen (Vordingborg Kommune).

UDKAST TIL REFERAT

Tidspunkt Punkt og ansvarlig Referat

10:00-10:10 Velkomst og godkendelse af Dagsordenen blev godkendt uden
dagsordenen v. Stine Gran, bemaerkninger, hvorefter alle
afdelingsleder Bgrne- og Ungeliv, m@dedeltagere praesenterede sig.

Kalundborg Kommune (suppleant

for fagcenterchef Julie Folke,

Kalundborg Kommune)

10:10 - 10:50 | Oplaeg om Leder af Bgrnehus Sjeaelland Kim
- Statistik Risom Rasmussen holdt et oplaeg
- Takst 2026 om punkterne i dagsordenen.
- Udviklingspotentiale Oplegget er vedhaeftet referatet
- Bgrnehus Sjalland, to som bilag.
afdelinger
- Sektorernes deltagelse pd Der blev stillet falgende spgrgsmal
samrad fra deltagerne, og Kim Risom
- Behandling i bgrnehusene Rasmussen afgav fglgende svar:
-  Kommunerunde
Michael Hansen fra Lolland
- Spgrgsmal fra deltagerne Kommune) spurgte ind til, hvordan
taksten ser ud ift. de andre

v. Kim Risom Rasmussen, leder af | bgrnehuse?

Bgrnehus Sjeelland Michael Risom Rasmussen svarede,
at Bgrnehus Sjaelland ligger i den
hgje ende af taksten. Der mangler
noget gennemsigtighed ift. udgifter
til lsnninger og bygninger. Til
gengeeld er Bgrnehus Sjalland
blevet gode til at onboarde nye
medarbejdere. Michael Risom
Rasmussen fortalte ogsé, at der
foregar aktiviteter pa tveers af
landets bgrnehuse.

Kontakt

Sagsansvarlig:
Pernille Lenzner

Fagcenter for Bgrn og Familie

Kalundborg Kommune
Holbaekvej 141 B
4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 54 53
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Christel Lorenz, Holbaek Kommune
spurgte hvor lang tid der gar fra, at
Bgrnehus Sjeelland modtager et
opstartsskema til, at kommunen far
en dato for et sagssamrad.

I Bgrnehuset foregdr
sagsfordelingen samme dag,
fortalte Kim Risom. Hvis der har
veaeret videooverhgring, og
Bgrnehus Sjeelland kender den
relevante mailadresse, bliver
kommunerne tilbudt en dato for
sagssamrad dagen efter.

Kim Risom Rasmussen opfordrede
afslutningsvis deltagerne til at
kontakte ham, hvis de har input til
kommunerunden. Kim Risom
Rasmussens mailadresse er:
kiris@naestved.dk.

10:50 - 11:00

PAUSE

11:00 - 11:40

Oplaeg om sikrede
dggninstitutioner med fokus pa
- Kapacitet (bilag 1)
- /Endringer i malgruppen
- Ventelister (bilag 2 og 3)
- Drgftelse af hvad dette
giver anledning til.

v. Ania Holm, faglig konsulent pa
det sociale omradde i Region
Sjeelland

Ania Holm, faglig konsulent pa det
sociale omrade i Region Sjzelland
gav et oplaag om de sikrede
dggninstitutioner om punkterne i
dagsordenen. Oplaegget er
vedhaeftet som bilag til referatet.

Der blev stillet folgende spgrgsmal
fra deltagerne, og Ania Holm gav
fglgende svar:

Michael Hansen, Lolland Kommune:
Er der pladser nok (bade retlige og
sociale pladser)?

Ania Holm svarede, at der er flere
hensyn, og at man aldrig rammer
100 pct. belaegning pa et ar.
Tallene tager fx ikke hensyn til
renovering. Der er typisk ogsa
kortere perioder, hvor belaegningen
er over 100 pct.

Rheinhold Schaeffer, Ringsted
Kommune efterspurgte en statistik
om henvendelser. Ania Holm tilbgd
at efterspgrge denne statistik i
visitationsnetvaerket. Hun fortalte
ogsad, at der i
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Koordinationsudvalget er et gnske
om bedre data. Der er ogsd rum for
forbedring ift., hvordan data
anvendes.

Maiken Ravnas, Slagelse Kommune
spurgte om, hvad alternativerne er
for kommunerne, nar der ikke er
pladser. Der er en udfordring i den
gkonomiske model, at kommunerne
betaler for de 14 dage fra pladsen
er ledig til, at den skal i udvalg.
Ania Holm svarede, at der er behov
for at finde en praktisk model.

Det blev konkluderet, at der er
behov for, at dette problem bliver
loftet op og droftet pd KKR-
styregruppeniveau.

11:40 - 12:00

Status fra arbejdsgruppen om
plejefamilier og
familieplejehandbogen
Datofastsaettelse for temadag om
feelles vederlagsmodel v. Stine
Gran

Stine Gran Hansen, Kalundborg
Kommune gav en status fra
arbejdsgruppen pa
plejefamilieomrddet. Oplaeg om
status fremlagt pa chef- og
direktgrmgdet 13.11.2025 er
vedhaeftet som bilag. I
arbejdsgruppen indgar ud over
Stine Gran Hansen, Kalundborg
Kommune, Trine (Rosilde), Mia
(Lolland), Anja (Vordingborg) og
Kaarar (Naastved).

Der er plads til flere medlemmer i
arbejdsgruppen.

Der bliver arbejdet pa at finde en
dato for en temadag i marts/april
2026.

1) Der er en bunden opgave ift.
rekruttering af stgtte- og
plejefamilier: Alle
kommuner i Region Sjeelland
skal oprette en underside pd
hjemmesiden, hvor der skal
linkes til Socialtilsyn @st’s
video og hjemmeside
malrettet rekruttering af
pleje- og stgttefamilier ift.
at hjelpe med at brande.
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Rammesekretariatet fremsender
mail til alle bgrne- og familiechefer
i Region Sjeelland med link til, hvor
filmen kan tilgds af kommunerne
ift. den bundne opgave om at
oprette egen hjemmeside for at
sikre fortsat rekruttering af
plejefamilier.

2) Alle kommuner bedes
fremsende deres
vederlagsmodel og
plejefamiliendndbog til Stine
Gran Hansen
(stgh@kalundborg.dk) til
brug for det videre arbejde i
arbejdsgruppen pa
plejefamilieomradet.
Deadline er 1. januar 2026.

Herefter vil arbejdsgruppen kigge
ind i det modtagne materiale og
kvalificere arbejdet pa den
kommende temadag.

Christel Lorenz, Holbeek Kommune
bad om at fa tilsendt gode
plejefamiliehdndbgger til inspiration
fra de andre kommuner

(chrlo@holb.dk) til brug for et

udviklingsarbejde i kommunen.

Der kom flere input til
udviklingsarbejdet:
- Husk at involvere
plejefamilierne.
- SL og PLF vil blive involveret
pa sigt.
- Den politiske godkendelse i
kommunerne i Region
Sjeelland skal taenkes ind.

Ift. arbejdsgruppen om
skole/dagbehandling er der fundet
en skoleleder fra Faxe Kommune,
der kommer til at indga. Der er
lavet en ministyregruppe for dette
arbejde.

12:00 - 12:10

PAUSE
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12:10 - 12:40

Nyt fra Rammesekretariatet (bilag
4) v. Povl Skov, chefkonsulent og
Lisbeth Broberg, chefkonsulent

Der er udsendt en orientering fra
Rammesekretariatet til
dagsordenen.

Povl Skov spurgte indledningsvis,
ind til vigtigheden af at taenke
somatikken ind pd udsatte bgrne-
0g ungeomradet.

Der kom forskellige input til
Rammesekretariatet:

- Der eriforvejen et fast
samarbejde med
sundhedsplejen.

- Det er vigtigt at have fokus
pa somatikken jo zldre bgrn
og unge bliver i takt med, at
‘maskerne bliver stgrre’ med
de unges alder.

- Ja, der skal sikres en
Igbende opmarksomhed.

- Somatikken kan med fx
knyttes til det forebyggende
arbejde i lettilgengeligt
behandlingstilbud.

- Det er supervigtigt at have
fokus p@ de somatiske
udfordringer fx v
anbringelser, for bgrn og
unge fra sociogkonomisk
darligt stillede familier i
Region Sjeelland har ikke
dette med sig hjemmefra.

- Indgar i de regionale
retningslinjer, og der bliver
arbejdet pd at kombinere
socialpadagogik med
sundhedsdelen.

- En brugerundersggelse
peger pa, at de unge har
vanskeligt ved at forsta
sundhed, hvorfor det er
rigtig vaesentligt ogsa at
have det aspekt med i det
socialpaedagogiske arbejde.

Povl Skov kvitterede for inputtene
og fortalte, at der vil blive arbejdet
videre med dette omrdde efter jul
2025, herunder ift. overvejelser om
en eventuel aldersgraense for dette.
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Lisbeth Broberg fra
Rammesekretariatet orienterede
om, at et fagligt netvaerk er gaet
sammen om at udarbejde en
strategi for handtering af
udveksling af information om
kommunale og regionale pladser,
som bl.a. indbefatter, at alle
kommuner skal oprette en falles
postkasse. Lisbeth Broberg sender
en arbejdsgang ud om dette til
kommunerne. Der er indlagt en
evaluering efter tre maneder med
fokus pd, om den nye arbejdsgang
har hgjnet effektiviteten og viden
pa tveers. Arbejdsgangen er
vedhaeftet som bilag.

Lisbeth Broberg ogsa orienterede
om, at hun i forbindelse med den
nye uddannelse i
kontaktforhandling, som er udviklet
i samarbejde med
Professionshgjskolen Absalon,
skriver ud til bgrne- og
familiecheferne to dage inden, at
der bliver abnet op for tilmelding til
modulet. S8 har kommunerne i
Region Sjaelland mulighed for at
ggre sig klar til at tilmelde de
respektive medarbejdere.
Uddannelsen er nemlig aben for
hele landet.

12:40 - 12:45

Kort status pd netvaerksmgderne i
2025, v. Stine Gran

Kalundborg Kommune er lykkes
med at f3 de relevante
mgdedeltagere ind i kredsen
(afdelingsledere pa
myndighedsomradet), sddan at de
afspejler de andre KKR-
netveerksgrupper. Det har bidraget
til at fokusere drgftelserne, bringe
ligevaegt i formalet og
mgdedeltagerne og derigennem
hgjne ma@gdernes kvalitet og det
input, rammeaftalens sekretariat
kan tage videre.

Det indholdsmaessige fokus pa
m@derne har naturligvis vaeret pa
arbejdet med at implementere
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rammeaftalen assisteret af
sekretariatet.

Desuden har der veeret fglgende
emner pa dagsordenen:

1) Holbaek Kommunes erfaring
med implementering af
standardkontrakterne

2) Status fra arbejdsgruppen
om rekruttering af
plejefamilier

3) Diverse orienteringer bl.a.
med afsaet i Social- og
Boligstyrelsens arbejde pa
omradet og Socialtilsyn @st

4) Og dialogen med Bgrnehus
Sjeelland samt

5) Region Sjzlland om de
sikrede dggninstitutioner.

Referater fra alle mgder i
netveerket udsatte bgrn og unge
kan findes her.

12:45 - 12:50

Orientering om
tovholder/sekretaeerkommune i
2026 (Lolland Kommune da de
kommer neest i alfabetet) v. Stine
Gran

Kalundborg Kommune videregiver
tovholderstafetten til Lolland
Kommune i 2026 med afsaet i et
valgt princip om, at lade
tovholderfunktionen ga pa tur
mellem kommunerne efter
alfabetisk raekkefglge. I forbindelse
med overdragelsen modtager
Lolland Kommune oversigten over
netvaerks- deltagerne. Lolland
Kommune vil indkalde til
netvaerksmgderne i 2026.

12:50 - 13:00

Eventuelt og input til naeste mgde

Der kom fglgende input fra
deltagerne:

Prisstigninger

Uhgrte takstaendringer
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