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2. Drøftelse: Styrket offentligt-privat samarbejde om 
kvalitet i botilbud 

V./ Morten Bøgelund Andersen



KONFLIKTNIVEAU MED BRANCHEFORENINGERNE



REFLEKSIONER EFTER MØDE MED 

BRANCHEFORENINGERNE

Manglende viden om 

kommunernes 

forsyningsforpligtelse og 

betydningen af 

nærhedsprincippet

Monopol og oligopol 

tilstande på markedet 

som følge af ubalance i 

markedsandele mellem 

privat og offentlige 

tilbud

Dilemma mellem OPS og 

presset på leverandører 

af private tilbud



STYRKET OPS OM KVALITET:

INPUT TIL STRATEGISK TILGANG?

Direktør- og Chefforum d. 2. maj 2025



3.Drøftelse: Anbefalinger ift. indberetning af 
takststigninger til Socialtilsyn Øst 

Indgår som en del af rammeaftalens fokusområde 1:  
Rette indsatser til borgeren – rette kvalitet, tid og pris

Fælleskommunalt princip: 
Fælles om takster  og kontrakter



Køberkommune og kontaktperson (kommune og kontaktoplysninger)
Leverandør, tilbudsnavn og paragraf (kommune, region eller privat leverandør)
Takststigning i procent
Leverandørens begrundelse for takststigning:

• Lønrelaterede omkostninger?

• Driftsrelaterede omkostninger?

• Bygningsudgifter?

• Øvrige omkostninger?

Er denne begrundelse fyldestgørende og 

rimelig?

Kan kommunen godkende takststigningen? (Ja/Nej)
Er leverandøren orienteret om 

indberetningen

(Ja/Nej)

Andet?

Indberetningsskema til indberetning af takststigninger (over 5% for private tilbud og 8% for offentlige tilbud)



Orienteringsbrev til alle anbringelsessteder – private, kommunale og regionale tilbud

Vedrørende prisfremskrivning og krav om dokumentation

(kommune eller RS17) ønsker at tydeliggøre forventningerne til håndtering af prisreguleringer og den 

nødvendige dokumentation i forbindelse med anbringelser af børn og unge udenfor hjemmet. 

Om PL-indeks og prisfremskrivning

Det er (kommune eller RS17) udgangspunkt, at prisfremskrivning for anbringelser følger den almindelige pris- og 
lønudvikling (PL-indeks)
Kommunens forventninger

På den baggrund anmodes om følgende fremgangsmåde ved varsling af prisfremskrivning:

1. Prisfremskrivninger sendes skriftligt til kommunen med tydelig angivelse af den anvendte 

fremskrivningsprocent.

2. Hvis prisfremskrivningen overstiger gældende PL-indeks, skal den ledsages af fyldestgørende og saglig 

dokumentation for baggrunden herfor.

3. Alle ændringer reguleres i standardkontrakten og i overensstemmelse med gældende kontrakt- eller 

aftalevilkår.

Ny praksis for takstindberetning i fælleskommunalt regi

Denne nye praksis er en fælleskommunal indsats i Region Sjælland og sker som led i arbejdet under 

Rammeaftalesekretariatet RS17. 



4. Drøftelse: Kommissorium for det fælleskommunale 
princip vedr. udelukkende anvendelse af KL’s 
standardkontrakter. 

V./Jan Christensen



IMPLEMENTERING AF 3 

FÆLLESKOMMUNALE 

PRINCIPPER

Fase 2: Iværksættelse af ad hoc-gruppe

Fase 1: Prioritering af initiativer 

Fase 3: Anbefalingsrapport fra ad hoc-grupper

Møde i Direktør- og chefforum: Input til 

Implementeringsgruppens kommissorier til ad 

hoc-gruppe, herunder formål, opgave og 

deltagere til ad hoc-gruppe. Arbejdet iværksættes

Mødet i Direktør- og chefforum d. 6. marts: Input til 

Implementeringsgruppens anbefalinger til 

iværksættelse af initiativer   

Møde i Direktør- og chefforum: Gatekeeper til Ad hoc-

gruppens rapport med anbefalinger til implementering af 

initiativer i alle 17 kommuner inden behandling i K17 og 

KKR-Sjælland. Rapporten indeholder evaluering af 

arbejdet, overslag på ressourceforbrug til implementering 

og forventede økonomiske gevinster



Kommissorium: 
Udvikling af Model for Systematiseret 
Samarbejde mellem Indkøbsfaglige og 
Socialfaglige Funktioner

Direktør- og Chefforum d. 2. maj 2025

Meld jeres input tilbage til sekretariatet: 

• Formål

• Opgave

• Deltagerkreds

• Organisering

FRIST: 12. maj 2025 



5.Drøftelse: Kommissorium for styrkelse af 
plejefamilieområdet v/ Helle Stisen, Styregruppen

Indgår som en del af rammeaftalens fokusområde 3:  
Øget trivsel blandt børn og unge – styrket indsats og 

forebyggelse



2

Indsatsområder og indsatser I 2025

1

Specialundervisning – og behandlingsilbud 

Plejefamilier– Rekruttering og udvikling

Øge kvaliteten af børne- og ungeindsatsen i behandlings-
og specialundervisningstilbud

Fokus:
• Indsatser med fælleskommunal relevans 
• Udgangspunkt i mest presserende behov fagligt, 

kvalitet- og styringsmæssigt

Samarbejde om at øge antal af plejefamilier og
kvalitet af plejefamiliernes indsats ift. børn og de unge



Uddybende ift. indsats med at øge antal og kvalitet af plejefamilier:

• Styrke rekruttering, fastholdelse og understøttelse af plejefamilier: : flere børn  med tryg og stabil anbringelse

• Forbedre vilkår for plejefamilier: Lettere at blive og være plejefamilie,  retfærdig aflønning og støtteordninger.

Rekruttering og udvikling af plejefamilier - 3 spor:  

1) Rekruttering og udvikling, 

2) Kvalitet og nye muligheder, 

3) Forventninger i samarbejdet (aflønning, øvrig støtte mv.). 

• Inspiration: Nationale erfaringer, best practice og samarbejde med Socialtilsynet. 

• Nedsat sparringsgruppe med udvalgte chefer og arbejdsgruppe

• Kommissorium fastsætter rammerne for arbejdet 



6.Orientering: Nyt fra Rammeaftale Sjælland 
v/ Margrethe Kusk Pedersen, Styregruppen

Orientering  om status ift.:

• Socialstyrelsens centrale udmeldinger  

- Domfældte udviklingshæmmede

- Udsatte gravide med rusmiddelforbrug 

• Tværregionalt arbejde og initiativer ift. sikrede institutioner 

• Status fra KL ift. nationale initiativer 



Nyt Fra Rammeaftale Sjælland I 

Baggrund: Lov om National Koordination 2014 -> Socialstyrelsen
* Overvåger/monitorerer målgrupper (34) ->  Opmærksomhed og ”Bekymringer”: Risikovurdering

* Udsender Centrale udmeldinger (CU) plus mulighed for genudsending/fornyet behandling

* Mulighed for at give kommunerne pålæg om at oprette og drive tilbud

Overvågning af målgrupper: Opmærksomhed og bekymringer: HALVÅRLIG RISIKOVURDERING

* Kommunalt ønske om tidlig inddragelse og dialog – i stedet for og inden Central udmelding (CU

Nationale Centrale udmeldinger (CU)

* Domfældte udviklingshæmmede – afrapportering politisk behandlet i kommunerne og sendt til SBST 

* Udsatte gravide rusmiddelforbrug + behov for døgnindsats – pt  politisk behandling i kommunerne (1/5)



Nyt Fra Rammeaftale Sjælland II

Nationalt: CUer mv drøftes og håndteres i tværregionalt-kommunalt Koordinationsforum i KL

* Styregruppe for CU Domfældte – forventes svar fra SBST ultimo juni 

* Styregruppe CU Gravide – forhåbentlig svar fra SBST ultimo 2025 

* Arbejdsgruppe sikrede institutioner:  Vækst sociale anbringelser – kapacitetsudvidelse af særligt sikrede –

Status på socialområdet:

* Beløbsgrænse på 10 pct. for alternative tilbud

* Effektivisering af Socialtilsyn

* Forenkling af  merudgiftsydelsen

* Takstlofter og kapacitetsstyring af hjemløseområdet

* Takstmodel på botilbudsområdet

* Nye rammer for borgere med særligt komplekse problemstillinger
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